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PREAMBULO

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso —
SEBRAE/MT, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.534.450/0001-52, com sede na Auv.
Historiador Rubens de Mendonga, 3999, Centro Politico Administrativo, Cuiab&/MT, por meio
da Geréncia de Administragao, torna plblico estarem abertas, de 14/05/2018 a 15/08/2018
as inscricdes para o Credenciamento de Pessoas Juridicas para integrarem o Cadastro
de Prestadores de Servicos de Consultoria e Instrutoria do SEBRAE/MT, na forma
estabelecida neste Edital, com fundamento no art. 43 do Regulamento de Licitacbes e de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pela Resolugdo CDN n° 213/2011.

1. Cadaunidade estadual do Sistema SEBRAE e o SEBRAE Nacional podem realizar seus
respectivos credenciamentos para prestacao de servigos de consultoria e instrutoria. Os
cadastros de prestadores de servicos das unidades estaduais e do SEBRAE Nacional
compdem o Cadastro Nacional de Prestadores de Servicos de Consultoria e Instrutoria
do Sistema SEBRAE.

2. As inscrigbes previstas neste Edital de Credenciamento serdo realizadas pelo site
www.mt.sebrae.com.br/credenciesuaempresa.

3. O credenciamento ndo estabelece obrigacdo do SEBRAE/MT de efetuar qualquer
contratacdo, constituindo apenas cadastro de prestadores de servicos aptos a
atenderem as demandas, quando houver.

4. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratacdo com exclusividade de servicos de
consultoria e instrutoria com as empresas credenciadas.

5. Fica assegurado ao SEBRAE/MT o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte,
este Edital de Credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia
dessa medida, qualquer indenizacdo ou compensacao as empresas credenciadas.

6. O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento sera de inteira
responsabilidade dos interessados, que deverdo tomar ciéncia dos resultados de cada
etapa e do andamento do processo pelo site do Sebrae
www.mt.sebrae.com.br/credenciesuaempresa, acesse o Edital N° 01/2018.

7. Todo e qualquer esclarecimento com relacéo a este Edital devera ser feito somente por
escrito, dirigindo ao e-mail candidatos.sgf@mt.sebrae.com.br .
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1. OBJETO

Este Edital tem como objeto o Credenciamento de pessoas juridicas para integrarem o
Cadastro de Prestadores de Servigcos de Consultoria e Instrutoria do SEBRAE/MT, que
poderdo ser chamadas para prestar servi¢cos, quando houver demanda, em regime de nao
exclusividade. O credenciamento ndo gera para as pessoas juridicas credenciadas
gualquer direito de contratacao.

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao ser credenciadas, para prestar servicos ao SEBRAE/MT empresas, operando
nos termos da legislacéo vigente, ja constituida em até 30 (trinta) dias, retroativamente a
data de publicacdo deste Edital, cuja finalidade e ramo de atuagcao permitam a prestacao de
servicos de consultoria e/ou instrutoria nas areas e subareas de conhecimento ora ofertadas.

2.2. Poderao ser credenciadas para prestar servicos ao SEBRAE/MT pessoas juridicas de
ex-empregados ou ex-dirigentes do Sistema Sebrae, observado o prazo minimo de caréncia
de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de demissédo ou do término do mandato,
ressalvado o disposto na alinea “h” do subitem 2.5 deste Edital.

2.4. A participacdo neste credenciamento implicar4 na aceitacdo integral e irrestrita das
condicOes estabelecidas neste Edital.

2.5. E vedada a participacéo de:

CroemmB deds ; EIRELL(retirado)  Associacdes,
Cooperativas, Empresas Juniores e Organizacdes sem fins lucrativos;

1 Retirada a vedacdo a inscricdo somente de Microempreendedores individuas (MEI), EIRELL,
deste edital retificado em 25/06/2018, fica permitida a inscri¢do e credenciamento de Pessoas
Juridicas unipessoais.
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b) Empresas que estejam cumprindo a penalidade de suspenséo do direito de licitar e/ou
de contratar com o Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo;

c) Empresas que estiverem sob decretacao de faléncia, dissolucéo ou liquidacao;

d) Empresas que possuam algum dirigente, sdcio ou empregado que seja conselheiro,
diretor ou empregado do Sistema SEBRAE;

e) Empresas que possuam algum dirigente, socio ou empregado que tenham relagéo de
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o segundo grau com conselheiro, diretor ou empregado do SEBRAE
contratante;

f) Empresas que tenham sido descredenciados por iniciativa de alguma unidade
federativa do Sistema SEBRAE, enquanto durar o prazo do descredenciamento;

g) Empresas que sejam credenciados por outro SEBRAE/UF;

h) Empresas que possuam socio ou empregados que tenham aderido ao PDI (Programa
de Demissédo Incentivada), pelo prazo de 60 meses a contar da data do término da
vigéncia do contrato de trabalho com o Sistema Sebrae;

i) Empresas que possuam 0s mesmos socios nos quadros societarios;

56l .(retirado)2

2.6. As nao conformidades serdao consideradas carater eliminatoério.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1. O processo de credenciamento de pessoas juridicas para integrar o Cadastro de
Prestadores de Servigos de Consultoria e Instrutoria do SEBRAE/ MT sera composto de
guatro etapas, de carater eliminatério:

Etapa 1 — Inscricao (fazer no sistema informatizado de credenciamento - SGF):
e Preenchimento completo dos dados cadastrais da empresa;

e Preenchimento do Relato de experiéncia e natureza da prestacéo de servigos,

se consultoria e/ou instrutoéria;

2 Vedacdo a inscricdo de empresas que possuem apenas um socio retirada deste edital
retificado em 25/06/2018 para permitir a inscri¢cdo e credenciamento de Pessoas Juridicas
Unipessoais.
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Indicacdo de opcao das areas e sub areas de conhecimento escolhidas;

Inclusdo dos Atestados de Capacidade e Técnica em arquivo no formato PDF;

Inclusdo dos Diplomas ou Certificados de Conclusdo de Formacgéao Técnica

e/ou Académica da Equipe Técnica indicada;

Comprovantes de Regularidade Fiscais, referente ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e Fazenda Federal (Tributos Federais e Divida
Ativa da Uni&o).

Etapa 2 — Envio de documentos fisico em envelope lacrado:

e Envio toda documentacado fisica, comprovantes de regularidade fiscal e
juridica, qualificacdo técnica (Atestados) e anexos do edital, devidamente

assinados pelo representante legal da empresa.
Etapa 3 — Analise de documentos para habilitacédo.

Etapa 4 — Credenciamento no Sistema Informatizado — SGF-.

4. DETALHAMENTO DA INSCRICAO

4.1. A pessoa juridica que desejar participar do processo de credenciamento devera
inscrever-se  no  periodo de  14/05/2018 a  15/08/2018, pelo @ site
www.mt.sebrae.com.br/credenciesuaempresa, preenchendo os seus dados cadastrais e
relato de experiéncia (Anexo Il), obedecendo aos requisitos correspondentes as areas e
subareas de conhecimento pretendidas, devendo optar pela natureza do servigo, se
consultoria e/ou instrutoria.

4.2. O credenciamento sera realizado por area e subarea de conhecimento e natureza do
servico, se consultoria e/ou instrutoria, definidas no Anexo |, de acordo com o seu objeto
social.

4.3. A pessoa juridica indicara, no ato da inscricdo, a relagdo nominal e os dados cadastrais
dos soécios e/ou empregados que se responsabilizardo pelos servicos prestados ao
SEBRAE/MT, na condi¢do de Equipe Técnica.
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4.4, Para os fins deste credenciamento, a pessoa juridica devera indicar no minimo um

[:_)rofissional3 (socios ou empregados) para atendimento ao Sebrae/MT, de acordo com a
gualificacdo técnica estabelecida neste Edital de Credenciamento. Sendo empregado
devidamente registrado e comprovado o vinculo de trabalho.

4.5. Na vigéncia deste Edital, apdés a etapa de Habilitacdo as Pessoas Juridicas
credenciadas poderdo, a qualquer momento, indicar novos profissionais, ou substituir
aqueles ja indicados, observados os requisitos de qualificacdo técnica, observando o sub
item 5.3.

4.6. A pessoa juridica podera se inscrever:

a) Em até 03 (trés) areas de conhecimento, sem limite de subéareas, conforme sua
especialidade (Anexo I).

b) Mesmo que a matriz/filial seja domiciliada em outra Unidade da Federacéo, desde
gue esta nado esteja credenciada com o mesmo CNPJ em outro Sebrae/UF.

4.7. As empresas ja credenciadas através do edital de credenciamento - SGF n° 01/2017 do
Sebrae/MT poderéo se inscrever em novas Areas de Conhecimento, desde que atenda aos
requisitos do presente Edital de Credenciamento, até o limite de 03 (trés) Areas de
Conhecimentos.

§ Unico. A(s) Empresa(s) ja devidamente credenciadas, ficara(do) isenta(s) de apresentar
os documentos de Regularidade Fiscal e Habilitagdo Juridica (item 5.2., “a”, “b”, “c”, “d” e
“I”). Sendo necessario a apresentacao dos documentos de Qualificacdo Técnica (item 5.2.,
“e”, “F", “g”, “h”, ", 1", ’K” “m”) e os respectivos Atestados de Capacidade Técnica..

4.8. O SEBRAE/MT nao se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas
de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9. Apos finalizado o periodo de inscricdo no Sistema Informatizado - SGF, ndo sera
permitida a alteracéo dos dados informados.

4.10. As informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade da
pessoa juridica dispondo o SEBRAE/MT do direito de excluir deste processo de
credenciamento aquela que nao preencher os dados solicitados de forma completa e correta.

5. DETALHAMENTO DE REGULARIDADE FISCAL, HABILITACAO JURIDICA E
QUALIFICACAO TECNICA

3 Vedacdo a inscricdo de empresas que possuem apenas um socio retirada deste edital
retificado em 25/06/2018 para permitir a inscri¢cdo e credenciamento de Pessoas Juridicas
Unipessoais.
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SEBRAE

5.1. A etapa de habilitagdo juridica, comprovacdo da regularidade fiscal e qualificacdo
técnica € de carater eliminatério e consiste no atendimento aos requisitos abaixo com

inclusdo da documentacéo no sistema SGF.

5.2. Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal e Qualificacéo técnica

Contrato social em vigor (com
as respectivas alteracbes ou
consolidacao contratual),
devidamente registrado no
orgao competente  ou
documento equivalente.

Prova de Inscricdo
Cadastro Nacional

Pessoas Juridicas — CNPJ

Comprovante de regularidade
com a fazenda federal
(tributos federais e divida
ativa da Unido),estadual e
municipal do domicilio ou
sede da matrizffilial da
empresa, na forma da lei.

Comprovante de regularidade
relativo ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico
(FGTS), cumprimento dos
encargos instituidos por lei.

no
de

Dados Cadastrais, Relato de
Experiéncia da Empresa e
Termo de Adesao ao Edital de
Credenciamento

Declaragéo de Vedacgdes para
Credenciamento

Termo de Concordancia de
Disponibilizacdo do Cadastro
para Terceiros (outras UF’s)

Declaragédo de inexisténcia de
Vinculo de Exclusividade

Atestado de

Técnica

Capacidade

Termo de Confidencialidade

https://receita.fazenda.gov.br/pessoa
juridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitac
ao2.asp

https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/Fg
eCfScriteriosPesquisa.asp
https://www.receita.fazenda.gov.br/Aplic
acoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnt
er/InformaNICertidao.asp?Tipo=1

https://www.sifge.caixa.qov.br/Cidadao/
Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

Anexo ||

Anexo Il

Anexo IV

Anexo V

Anexo VI

Anexo VII
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O Objeto social da
empresa e/lou CNAE
deve ser compativel
com o foco de atuacao
escolhido no momento
do cadastro (area de

conhecimento e
natureza da prestagéo
de servigos se
consultoria e/ou
instrutoria).

Copia simples.
Copia simples.

Documentos devem
estar dentro do prazo
de validade na data do

envio da
documentagao.
Documentos devem

estar dentro do prazo
de validade na data do

envio da
documentagao.
Preenchimento via

sistema informatizado.

(0] envio do
comprovante de
inscricdo é obrigatorio.
Documento original
assinado pelo
representante legal.
Documento original
assinado pelo
representante legal.
Documento original
assinado pelo

representante legal.

Documento original ou
copia autenticada
assinado pela empresa
cedente do Atestado.
Documento original
assinado pelo
representante legal.


https://receita.fazenda.gov.br/pessoa
https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/FgeCfScriteriosPesquisa.asp
https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/FgeCfScriteriosPesquisa.asp
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
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k) Requerimento para Anexo VIII Documento original
Atualizacao Juridica e Fiscal assinado pelo
representante legal.
) Certiddo negativa de Faléncia Emitido pelo 6rgéo

competente, (6rgdo do
estado em que a
empresa possui
domicilio e residéncia)
dentro da validade na
data do envio da

documentagao.
M Areas e subareas de Anexo | Preenchimento do
conhecimento sistema

81°. As empresas isentas de inscricdo estadual deverao enviar o respectivo comprovante
oficial, sendo aceitas declaracdes emitidas pelo contador da pessoa juridica.

§2°. Todos os documentos devem estar dentro do prazo de validade e em nenhuma hipétese
sera permitida a apresentacdo de protocolos em substituicdo aos documentos exigidos. No
caso das certiddes negativa de regularidade fiscal, devera constar o cabecalho e o rodapé
do site da internet em que foram emitidas, com a indicacdo da data de emisséo e o endereco
eletronico.

83°. Os documentos de regularidade fiscal devem estar dentro do prazo de validade no ato
de envio da documentacao fisica.

5.3. Qualificacdo Técnica: descricdo do relato de experiéncia e apresentacdo e dos
atestados de capacidade técnica das prestacbes de servicos, realizadas em cada
area/subarea de conhecimento e natureza do servigo, se consultoria e/ou instrutoria
realizados pela pessoa juridica, conforme estabelecido neste Edital de Credenciamento
mediante apresentacao de documento original ou cépia autenticada.

a) Relato de Experiéncia, (Anexo 1) com a descricdo das prestacdes de servicos nas
areas de conhecimento, subareas, e na natureza do servico, se consultoria e/ou
instrutoria, conforme Anexo Il.

b) Atestados de Capacidade Técnica (Anexo VI). A pessoa juridica devera comprovar,
minimo de 200 (duzentas) horas de prestacdo de servicos, em cada subarea de
conhecimento, referente as Areas de Conhecimento escolhidas, para cada natureza
(Instrutoria e Consultoria), que se inscrever, sendo o total permitido de até 03 (trés)
Areas de Conhecimento por Empresa Credenciada.

b.1. O total de 200 (duzentas) horas de comprovacdo de experiéncia a serem
comprovadas por Atestados devem ser para cada natureza (Consultoria e
Instrutoria), referente a cada subarea, escolhida.

b.2. Os atestados deverdo ser fornecidos pelo cliente atendido, apresentado em
papel timbrado do cliente, identificado e assinado (nome legivel da pessoa
responsavel por sua emissdo, cargo que exerce, telefone e sua assinatura),
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comprovando que o trabalho foi executado, mediante a apresentacdo de sintese,
indicando, ainda, nome da empresa que realizou o servi¢o, titulo do servico
prestado, periodo, resultado obtido com a manifestacdo acerca da qualidade;

b.3. Serdo considerados os atestados de capacidade técnica no nome dos so6cios
e/ou empregados;

b.4. Os atestados que totalizam, no minimo, 200 (duzentas) horas e comprovacao
por natureza e por subéarea, ndo serdo computados para mais de uma subérea;

b.5 Serao aceitos atestados de Capacidade Técnica emitidos pelo Sistema Sebrae;

b.6 Os Atestados devem indicar com clareza o volume de horas do trabalho
realizado bem como as devidas especificacfes da natureza dos servicos (instrutoria/
consultoria), bem como as especializacdes atendidos exemplos: recurso humanos
recrutamento e sele¢éo; recursos humanos cultura e clima organizacional, etc.

c) Documentos que comprove a formacgao técnica e/ou académica de toda a Equipe Técnica
indicada para a prestacdo de servicos. Os documentos de comprovacdo sdo: copia do
Diploma de Curso Superior ou copia de Registro em Conselho de Classe.

§ Unico. Os diplomas emitidos por instituicbes estrangeira de nivel superior seréo aceitos
mediante a apresentacdo de documentos comprobatorio de reconhecimento ou validados
por instituicdo de Ensino Superior Brasileira.

| 6. DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO FiSICA

6.1. Todos os documentos obrigatorios/solicitados para inscricdo, devem ser enviados de
forma fisica em envelope lacrado devidamente encadernado e numerados, conforme abaixo.

6.2. Os envelopes devem conter a seguinte destinacao:

SEBRAE/MT
Geréncia de Administracéo
CREDENCIAMENTO — EDITAL N°.01/2018_
Av. Historiador Rubens de Mendonca, 3999 — Centro Politico Administrativo
Cuiab&/MT - CEP: 78049-939

6.3. O Comprovante da data de envio dos documentos sera o emitido pela empresa
responsavel pelo transporte (Correio ou Transportadora).

6.4. O Sebrae ndo se responsabilizara por extravio ou por atrasos durante o processo de
envio dos documentos.

6.5. Os documentos apresentados fora do prazo definido neste Edital implicara na nao
habilitacdo da empresa candidata.
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6.6. Nao serao aceitos documentagao apresentados na sede do SEBRAE/MT, “em maos”,
de forma direta e pessoal dos candidatos.

7. DA ANALISE DOCUMENTAL

7.1. Durante a analise documental, se constatada alguma pendéncia passivel de
regularizacdo, o SEBRAE/MT podera efetuar diligéncia para os devidos esclarecimentos.

7.2. A andlise de toda documentacdo apresentada serd processo com base neste Edital por
comissao determinada pelo Sebrae/MT.

7.3. Apos a divulgacao dos resultados do credenciamento, a pessoa juridica tera o prazo de
05 (cinco) dias Uteis para apresentacao de recursos.

7.4. Todos os recursos serao dirigidos ao SEBRAE/MT, por meio do endereco eletronico
“candidatos.sgf@mt.sebrae.com.br” e terdo efeito suspensivo.

8. CRONOGRAMA

8.1. Os resultados das etapas ou qualquer alteracdo serdo divulgados no site do
SEBRAE/MT — www.mt.sebrae.com.br, conforme segue, em datas provaveis:

ETAPAS PRAZO

Etapa 1 De 14/05/2018 a
e Inscricdo: realizaco no sistema 15/08/2018
e Inscricdo: divulgacdo da listagem de inscricoes | 51 /4a/5918

finalizadas no Sistema Informatizado

e Inscricdo: data final para envio da documentacéo fisica | Até 30/08/2018*

e Divulgacao da habilitacdo 28/09/2018

De 01/10/2018 a

e Prazo para entrega de recursos 05/10/2018

Resultado Final do Processo de Credenciamento 11/10/2018

* Horario Local

| 9. CADASTRO DE EMPRESAS CREDENCIADAS

% InscricOes Prorrogadas até 15/08/2018. Envio de documentos prorrogado até 30/08/2018.
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9.1. Todas as pessoas juridicas aprovadas no processo de credenciamento serdo inseridas
no Cadastro de Prestadores de Servigos de Instrutoria e/ou Consultoria do SEBRAE/MT.
nao existindo nimero minimo ou maximo de credenciados, estando aptas a prestar servigos
guando demandadas.

9.2. A(s) pessoa(s) juridica(s) ja credenciada(s) podera(do) participar* do presente
credenciamento do SEBRAE/MT para ampliar suas areas ou subareas, devendo comprovar
apenas a respectiva qualificacao técnica para:

a) Ampliar areas de conhecimento até o limite estabelecido pelo Sebrae/MT elou
natureza da prestacéo de servicos, se instrutoria ou consultoria, desde que respeitado
0 quantitativo maximo de areas estabelecidas;

b) Ampliar subareas dentro da mesma area de conhecimento e/ou natureza da
prestacdo de servicos, se instrutoria ou consultoria, independente do quantitativo de
subareas;

9.3. A empresa credenciada podera prestar servi¢co a outra Unidade Contratante, se houver
interesse e obedecendo aos critérios estabelecidos no Regulamento do SGF — Sistema de
Gestéo de Fornecedores.

9.4. O Cadastro Nacional de Prestadores de Servigos de Consultoria e Instrutoria do Sistema
SEBRAE/MT sera atualizado semestralmente e somente estardo em situacao cadastral ativa
as pessoas juridicas que encaminharem os seguintes documentos:

a) Declaracéo de que ndo presta servicos exclusivamente ao Sistema SEBRAE (Anexo
V).

b) Apresentar notas fiscais ou contratos, de outros tomadores, de servicos similares ao
da natureza da prestacdo de servigo, se consultoria e/ou instrutoria, em que estiver
credenciado.

c) Atualizacéo dos dados cadastrais e atualizacao fiscal da pessoa juridica é condicéo
indispensavel para a continuidade da prestacdo dos servicos.

9.5. Apés o credenciamento, a pessoa juridica podera solicitar a alteracdo da habilitacéo,
devendo a nova condi¢cdo ser informada em até cinco (05) dias Uteis, obedecendo aos
requisitos estabelecidos neste Edital. A comprovacdo documental devera ser encaminhada
em até 30 (trinta) dias, ficando o cadastro inativo da data da comunicacdo até a
regularizacdo. O descumprimento deste prazo acarretara a aplicacdo da penalidade de
descredenciamento.

4 A Vedacdo de ampliacdo de area/subarea, que permitia somente via novo Edital de
Credenciamento foi retirada deste, edital retificado em 25/06/2018 para permitir a ampliacao
de area/subéreas inscritas, durante a vigéncia do Edital, respeitando o limite maximo de trés
(03) areas no Total.
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| 10. CONTRATACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS

10.1. Quando houver demanda, a pessoa juridica credenciada serd consultada por
intermédio de seu representante legal, sobre o interesse e disponibilidade para prestacao
dos servicos.

10.2. A solicitagdo para prestacdo de servicos aos credenciados obedecera ao critério de
rodizio, observando-se as seguintes regras:

a) Areas e subarea de Conhecimento e natureza do servigo, se consultoria e/ou
instrutoria;

b) Regularidade fiscal da pessoa juridica;

c) Proximidade do local de execucao dos servicos em relacédo ao domicilio das empresas
credenciadas; no raio de distancia de até 25 km, ndo havera distingdo para o critério de
proximidade entre as empresas credenciadas no rodizio;

d) Aceite do representante legal da pessoa juridica, dentro do prazo estabelecido.

10.3. Cumpridas as regras do rodizio o sistema informatizado disponibilizard ao demandante
apenas os dados da empresa na prioridade do rodizio.

10.4. Havendo mais de uma empresa que cumpra os critérios, a ordem de classificacdo nas
respectivas filas de distribuicdo dos servicos sera feita por sistema informatizado, no modo
randémico, ou seja, acesso aleat6rio ao banco de empresas credenciadas.

10.5. A empresa credenciada devera manter atualizada a documentacdo de regularidade
fiscal, como condicdo para participar do rodizio e celebracdo do contrato de prestacédo de
Servicos.

10.6. Toda a documentacao devera ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias anterior a
data de vencimento das certiddes

10.7. Caber& a pessoa juridica credenciada, no momento em que vier a ser consultado a
prestar servicos ao SEBRAE, analisar se possui a estrutura e capacidade adequadas para
atender a demanda.

10.8. A pessoa juridica credenciada indicara o responsavel técnico pela entrega do trabalho
a ser contratado e o preposto.

10.9. O representante legal da empresa devera se manifestar, formalmente, sobre o aceite
ou recusa a consulta sobre a prestacao de servicos ao Sebrae, no prazo, improrrogavel que
for estabelecido pelo Sebrae.

10.10. Ao recusar a contratagdo por indisponibilidade técnica e/ou operacional a empresa
voltara para a posicao inicialmente ocupada na respectiva fila de distribuicdo dos servicos.

Geréncia de Administracao
Sebrae/Pagina 13 de 51
Edital Retificado em 13/07/2018




a7
= 1
SEBRAE EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
— CONSULTORIA E INSTRUTORIA — NR 01/2018 SEBRAE/MT

10.11. Expirado o prazo para manifestacdo a que se refere o item 8.9 acima sem que haja
resposta da empresa, a consulta ser4d encaminhada, automaticamente, via sistema
informatizado, a proxima empresa da fila, sem que caiba, em decorréncia dessa medida,
gualquer direito de reclamacgéo.

10.12. A empresa com prioridade no rodizio, ao deixar o prazo da contratacao expirar sera
realocada ao final na respectiva fila de distribuicdo dos servicos.

10.13. O aceite da consulta pela empresa gera apenas uma mera expectativa de prestacao
de servicos, que dependera de autorizacao prévia da autoridade competente do Sebrae para
a celebracéo do contrato.

10.14. A prestagdo de servigos ocorrera mediante demanda do Sebrae e somente iniciara
apos assinatura do contrato pelo Sebrae.

10.15. A celebracdo do contrato de prestacdo de servicos ficara condicionada a
apresentacao e a validade dos documentos relacionados no item 5.2.

10.16. Para assinatura do contrato de prestacéo de servi¢os, a empresa credenciada devera
possuir Certificado Digital para assinatura eletrénica, com Certificado que atende aos
padrdes da controladora ICP Brasil.

10.17. O contrato estabelecera as condicbes da prestacdo de servico, os direitos e as
obrigagOes das partes, explicitando a autonomia técnica e financeira da empresa contratada
para a execucao dos servicos.

10.18. As empresas credenciadas estardo submetidas as condi¢des previstas neste Edital
de Credenciamento e as pactuadas no respectivo instrumento contratual, quando da sua
celebracéo.

10.19. Em nenhuma hipo6tese sera permitida a apresentacao de protocolos em substituicdo

aos documentos oficiais exigidos.

10.20. O critério de rodizio € o meio pelo qual se estabelece a forma de selecédo para
contratacdo das empresas credenciadas, e se dara por pessoa juridica.

11. AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DA PRESTACAO DE SERVICO

11.1. O SEBRAE/MT, acompanhara a prestacao de servicos das empresas credenciadas.
11.2. A avaliacdo da prestacéo de servico sera contemplada de duas formas:

a) pelo cliente, e/ou;

b) pela unidade demandante no Sebrae.
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11.3. A empresa deverd atingir uma nota final na prestacdo de servicos contemplard,
obrigatoriamente, duas formas de avaliacdo que compordo a nota final da empresa
contratada:

a) Avaliacdo do cliente: avaliara a qualidade do servigco prestado. Esta avaliacdo é
obrigatdria e corresponde a 60% (sessenta por cento) da nota final; e

b) Avaliacdo da unidade demandante: acompanhara a realizacéo do servico prestado e
o avaliara, registrando desvios e necessidade de ajustes. Esta avaliagcao é obrigatoria
e corresponde a 40% (quarenta por cento) da nota final da empresa contratada.

c) A avaliacdo do cliente ndo sera realizada quando este ndo possuir condicbes
suficientes de preencher a respectiva avaliacdo ou quando os produtos/servicos
forem entregues a unidade do Sebrae. Nestes casos, a avaliacdo da unidade
demandante correspondera a 100% (cem por cento) da nota final da empresa
contratada.

11.4. O acompanhamento da prestacéo de servicos contemplara os seguintes aspectos:
a) analise se o atendimento € satisfatério, sua equipe técnica esta qualificada e se ha

monitoramento do contrato pelo representante legal / preposto (e/ou) da contratada,

b) analise se ndo houveram falhas no atendimento ou quando existentes foram
prontamente corrigidas pela contratada sem prejuizo ao SEBRAE;

c) qualidade e satisfacdo dentro dos quesitos do contrato, ndo havendo registros de
recusas ou adverténcias a contratada;

d) prazo, as entregas do contrato ocorreram dentro do prazo pactuado.

11.5. O resultado gerado da prestacéo de servigos serd avaliado pela unidade contratante e
sera disponibilizado a pessoa juridica para que sejam efetuados 0s ajustes necessarios a
consecucado dos trabalhos quando necessérios, no nivel de qualidade estabelecidos pelo
SEBRAE.

12. PAGAMENTO DA PRESTACAO DE SERVICOS E DE DESPESAS COM VIAGENS

12.1. O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado de acordo com as regras
definidas no contrato de prestacao de servi¢os e nas normas internas do SEBRAE/MT, sobre
valores de consultoria e instrutoria, de acordo com Resolucéo vigente.

12.2. Os pagamentos somente seréo efetuados por depasito em conta corrente em nome da
Pessoa Juridica, mediante apresentacdo dos seguintes documentos, que deverdo ser
entregues na unidade responsavel pela contratacao:

a) nota fiscal preenchida com as seguintes informagdes: natureza do servi¢co prestado,
discriminando se a pessoa juridica atende aos requisitos do Art. 157 da Ordem de
Servico INSS/DAF n°. 100/03; especificagdo dos servicos realizados; periodo de
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realizacdo dos servi¢os; numero do contrato; local (cidade) da prestacdo dos servicos;
valor total, com a deducédo dos impostos devidos; banco, n°® da agéncia e da conta
corrente da pessoa juridica.

b) outros elementos que o contrato assim definir, como, por exemplo, relatério de
Servigos.

12.3. O pagamento dos honorarios e as despesas com viagens, caso ocorram, seréo
pagas de acordo com as normas internas e Resolucéo vigente, definidas pelo
SEBRAE/MT.

| 13. DESCREDENCIAMENTO E SUSPENSAO

13.1. A pessoa juridica sera descredenciada quando:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Edital de
Credenciamento ou no instrumento de contratacédo da prestagcéo de servicos;

Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual,
documentos que contenham informacdes inveridicas;

N&o mantiver sigilo sobre as informacdes decorrentes das contratagoes;

Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus Sservicos,
durante os contatos mantidos em nome do Sistema SEBRAE;

Utilizar qualguer material desenvolvido pelo Sistema SEBRAE para seus produtos e
seus programas sem prévia autorizagao;

Cobrar qualquer honorario profissional, complementar ou néo, relativos aos trabalhos
executados no ambito do contrato de prestacéo de servigos firmado com o SEBRAE
ou SEBRAE/UF;

Comercializar qualquer produto/servico do Sistema SEBRAE sem sua prévia
autorizacao;

Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razao
fundamentada ou notificacao prévia,

Designar outra empresa, credenciada ou néo, para executar o servico pelo qual foi
contratada pelo SEBRAE, ou SEBRAE/UF, seja no todo, seja em parte;

Utilizar a logomarca do SEBRAE como referéncia para a realizagéo de servicos nao
contratados ou utilizar a logomarca do SEBRAE em assinaturas, cartdes de visita,
portais/sites corporativos e outros canais sem autorizacao prévia da Instituicéo;

Articular parcerias em nome do SEBRAE, ou SEBRAE/UF;

Pressionar, desabonar, ofender, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro
ou o proprio SEBRAE, ou SEBRAE/UF,;

m) Atuar em desacordo com o0s principios do respeito e da moral individual, social e

profissional,
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n) Recusar-se a entregar o "Termo de Cesséao de Direitos Autorais Patrimoniais”, caso

o resultado da execucdo do contrato seja produto ou obra sujeito ao regime de
propriedade intelectual,

0) Alterar seu objeto social de modo que a torne incompativel com a prestacédo de
servigos de consultoria/instrutoria;

p) Encerrar as suas atividades, ou seja, a empresa estar inativa e/ou com baixa na junta
comercial, cartério, Receita Federal do Brasil, dentre outros; e

q) Receber 3 (trés) avaliacbes com nota inferior a 70% (setenta por cento), na respectiva
subarea de conhecimento.

13.2. A pessoa juridica descredenciada pelos motivos acima fica impedida de prestar
servicos ao Sistema SEBRAE pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de

comunicacdo do descredenciamento.

13.3. A pessoa juridica sera descredenciada na ocorréncia de uma ou mais alineas do item

13.1 deste Edital, salvo na hipétese da alinea “q”, em que o descredenciamento ocorrera
apenas na respectiva subarea.

13.4. A pessoa juridica sera suspensa, na respectiva subarea, pelo periodo de 6 (seis)
meses, quando:

a) Receber 2 (duas) avaliacdes, com nota final inferior a 70% (setenta por cento);

b) N&o comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com antecedéncia
para garantir a sua plena execucao;

¢) Nao se manifestar, formalmente, sobre o0 aceite ou recusa da proposta de prestacao
de servigos ao SEBRAE (prazo expirado) por 3 (trés) vezes consecutivas;

d) Deixar de atualizar os documentos de regularidade fiscal por mais de 6 (seis) meses;

e) Deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pelo SEBRAE por mais de
6(seis) meses.

13.5. Apods o recebimento da Notificacdo a empresa credenciada terd 5 (cinco) dias Uteis
para apresentar pedido de reconsideracdo a penalidade aplicada.

13.6. A unidade gestora do credenciamento analisara o pedido e decidirA sobre a
manutenc¢ao da penalidade.

13.7. A pessoa juridica / empresa credenciada podera requerer ao SEBRAE/MT, sua
inativacao temporaria ou exclusdo do cadastro, mediante solicitagdo formal.

[ 14. DISPOSICOES FINAIS
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14.1. A participacdo neste credenciamento importa na aceitacao integral e irretratavel das
normas contidas neste Edital.

14.2. Integram este Edital de Credenciamento os seguintes Anexos:
Anexo | — Areas e Subéareas de Conhecimento;

Anexo Il — Dados Cadastrais, Relato de Experiéncia de Pessoa Juridica e Termo de Adeséo
ao Edital de Credenciamento;

Anexo Il — Declaracdo de Vedacdes para Credenciamento;

Anexo IV —Termo de Concordancia para Disponibilizacdo do Cadastro para Outras UF’s
Anexo V - Declaracéo de Inexisténcia de Vinculo de Exclusividade.

Anexo VI — Atestado de Capacidade Técnica

Anexo VIl — Termo de Confidencialidade

Anexo VIl — Requerimento para Atualizagdo Juridica e Fiscal

Jonilson Marcel Silva Anelli Zaira de Melo Pereira
Assessoria Juridica Geréncia Administrativa

Adriana Rodrigues da Silva
Nucleo Gestéo de Fornecedores (Consultoria e Instrutoria)

Geréncia de Administracao
Sebrae/Pagina 18 de 51
Edital Retificado em 13/07/2018




SEBRAE EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E INSTRUTORIA — NR 01/2018 SEBRAE/MT

ANEXO | — AREAS E SUBAREAS DE CONHECIMENTO
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1. RECURSOS HUMANOS

1.1 Recrutamento e Selegdo

1.2 Carreira, Remuneragdo, Acompanhamento e
Avaliacdo de Desempenho e Resultados
Desenvolvimento e Treinamento de Pessoas
Gestdo Trabalhista

Cultura e Clima Organizacional

Lideranga

Gestdo de Saude, Medicina e Seguranga do
Trabalho

Condugdo de Grupos

Qualidade de Vida no Trabalho

1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

1.8
1.9

2. EMPREENDEDORISMO

2.1 Comportamento Empreendedor
2.2 Negociagdo

2.3 Sucessdo Empresarial

3. EDUCAGAO

3.1 Educacional Pedagdgico

3.2 Educagdo a Distancia— WEB

3.3 Educagdo a Distancia — Video/TV

3.4 Educagdo a Distancia — Telessala

3.5 Educacgdo a Distancia — Radio

3.6 Educacdo a Distancia — Videoconferéncia

3.7 Educagdo a Distancia — Dispositivo Movel

3.8 Educagdo Empreendedora — Didatica e
Metodologia de Ensino na Educagdo Formal

3.9 Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)

3.10 Ensino Especial (Educagdo Inclusiva)

3.11 Aprendizagem Adaptativa

3.12 Gamificagdo

3.13 Design Instrucional

4. SERVICOS FINANCEIROS E CONTABEIS
4.1 Gestdo Econdmico/Financeira

4.2 Projeto de Viabilidade

4.3 Captagdo de Recursos Financeiros
4.4 Microfinangas

4.5 Capital Empreendedor

4.6 Sistema de Garantia de Crédito

4.7 Acesso a Servigos Financeiros

4.8 Meios Eletrénicos de Pagamento
4.9 Tributagdo para Pequenos Negdcios
4.10 Sistemas Contabeis

4.11 Seguros Gerais

4.12 Cooperativismo Financeiro

5. MARKETING E VENDAS

5.1 Marketing Estratégico

5.2 Marketing Territorial

5.3 Franquias

5.4 Vendas

5.5 Negdcios Digitais

5.6 Marketing de Relacionamento
5.7 Canais digitais

5.8 Estudo e Pesquisa de Mercado
5.9 Inteligéncia Competitiva

5.10 Atendimento ao Cliente

6. NEGOCIOS INTERNACIONAIS

6.1 Comércio Exterior

6.2 Estratégias e Modalidades de Acesso ao
Mercado Internacional

6.3 Andlise de Viabilidade Técnica de Exportagdo
e Importagdo

7. PLANEJAMENTO EMPRESARIAL

7.1 Diagnéstico Empresarial

7.2 Planejamento Estratégico

7.3 Gestdo de Processos Empresariais
7.4 Plano de Negdcio

7.5 Design Estratégico

8. GESTAO DA PRODUCAO E QUALIDADE

8.1 Gestdo e Administragdo do Processo Produtivo
8.2 Logistica

8.3 Suprimentos e Produgdo

8.4 Gestdo da Qualidade e Produtividade

8.5 Normalizagdo e Certificagdo

8.6 Seguranga Alimentar

8.7 Regulamentagdo Técnica

8.8 Metrologia

8.9 Avaliagdo da Conformidade

9. LEGISLAGAO APLICADA AOS PEQUENOS
NEGOCIOS
9.1 Direito Tributdrio/Fiscal
9.2 Direito Empresarial
9.3 Direito do Trabalho e Direito Previdenciario
9.4 Propriedade Intelectual
9.5 Protegdo Sui Generis
9.6 Legislagdo Internacional de Apoio aos
Pequenos Negdcios
Mediagdo Conciliagdo e Arbitragem
Direito Constitucional
Direito Civil
Direito Autoral
Direito Digital
Direito Econdmico e Defesa Comercial
Legislagdo Aplicada a Politica de
Desenvolvimento e Politica Industrial para
Pequenos Negdcios
Direito Ambiental
Direito Administrativo

9.7
9.8
9.9
9.10
9.11
9.12
9.13

9.14
9.15

10. SUSTENTABILIDADE

10.1 Sustentabilidade

10.2 Gestdo Ambiental

10.3 Preparagdo e Adequagdo as Normas
Ambientais

Eficiéncia Energética

Residuos Sélidos

Produgdo Sustentavel
Responsabilidade Social

10.4
10.5
10.6
10.7

11. INOVACAO

11.1 Habitats de Inovagdo
11.2 Design Grafico

11.3 Design de Produto

11.4 Design Digital

11.5 Design de Moda

11.6 Gestdo do Conhecimento
11.7 Prospecgdo Tecnoldgica
11.8 Inovagdo

11.9 Transferéncia de Tecnologia
11.10 Cidades Inteligentes
11.11 Startup

11.12 Design de Ambiente
11.13 Design de Servicos

12. TECNOLOGIA DA INFORMACAO
12.1 Governanga da Tecnologia da
Informagdo

Seguranca da Informagdo
Administragdo de Redes
Infraestrutura Computacional
Desenvolvimento de Sistemas
Gestdo de Dados

Big Data

Business Intelligence

12.2
12.3
12.4
12.5
12.6
12.7
12.8

13. DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
13.1 Aglomeragdes Produtivas/ Arranjos
Produtivos Locais

13.2 Planejamento Territorial

14. ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO
14.1 Organizagdo, Constituigdo e
Funcionamento

14.2 Cooperagdo

15. DESENVOLVIMENTO SETORIAL

15.1 Turismo

15.2 Ecoturismo

15.3 Turismo Rural

15.4 Turismo de Aventura

15.5 Turismo de Negdcios e Eventos

15.6 Turismo Cultural

15.7 Turismo de Sol e Praia

15.8 Encadeamento Produtivo

15.9 Gestdo do Agronegdcio

15.10 Agronegdcio Sustentavel

15.11 Economia Criativa

15.12 Alimentagdo Fora do Lar

15.13 Destino Turistico Inteligente

15.14 Negdcios de Impacto Social

15.15 Mapeamento e Construgdo de
Cadeias de Valor

16. POLITICAS PUBLICAS

16.1 Gestdo Publica

16.2 Desenvolvimento Local e Politicas

Publicas

Politicas Publicas de Apoio aos

Pequenos Negdcios

Consorcio Publico

Compras Publicas

Desburocratizagdo

Microempreendedor Individual

Microempresa e Empresa de

Pequeno Porte

Licenciamento Sanitario
Licenciamento Rural Sanitério
Licenciamento Ambiental
Licenciamento Rural Ambiental
Licenciamento para Prevengdo de
Incéndio e Panico

16.3

16.4
16.5
16.6
16.7
16.8

16.9

16.10
16.11
16.12
16.13
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AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

1. RECURSOS HUMANDS

11, Recrutamento ¢ Selecdo: definicés do  perfl,
recrutamento & selecio, ferramentas e instrumentas de
mapeamanta de perfil.

Vircule formal de sécio ow empregado
COfN 8 Rctad jursdics
« Formagio escolar; nivel superior
completo, preferencialmente em humanas
Dominio dos conteddos listados na
subdraa

1.2, Carrelra, Remameracdo, Acompanhamento e
Avaliagio de Desempenho e de Resultados: sisternas de
pestdo  de  carreira, métodos de  acompanhamento,
métados de avaliacho, preparacio para aposentadoria,
remuneragdo fixa, tabela salarial, remuneragdo varidwel,
reconbecimentd ndo financasirg, bensficios, sistemas de
pestdo do desempenho, tecnicas de elaboragdo de metas,
indicadares de detempanbio.

- Vinculo formal de sécio ow empregado
cOMm & pesiod juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
eamplets, preferencialments am

Administracdo ou Economia
- Daminio dos conteados listadas na

subdrea

1.3, Desemvolvimenta & Treinamente de Pessoas:
levantamanto de  necessidades,  programas  de
treinamento, educacdo e desenvolvirmente profissional,
indicadiores, solugies de treinamaento.,

- Vinculo formal de sécio ou empregado
com a passoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
completo, preferencialments em hismanas
- Domdinie dos conteddos listadas na
subirea

14, Gestio Trabalhista: admissdo, registro, resciso
contratual, obrigagbes trabalhistas do  ermpregador,
encargss, folha de pagamento, relaghes de trabalho,
acordg coletivo, relacdes sindicals.

= Winculo farmal de sécio ow empregado
COM 3 pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
completo, preferencialmente em Direito,
ddministracio ou Cigncdas Contabeis

- Dominio dos conteddos listados na
subdrea

1.5, Cultwra & Clima OQrganizacional: estudo da cultura e
clima organizacional, fatores culturais, comporfamento
oiganizacional, aghes de interdencio.

- Winculo formal de sécio ou empregado
Com 3 passoa juridica

- Formagio escolar: nivel superior
completo, preferencialmenta am huemanas
- Dorminie dos conteddos listados na
subdraa

1.6, Lideranga: identificagin de liderangas,
desenvolvmento de lideras, estilos de lideranga, gestio da
diversidade na empresa,

= Vimnculo formal de socio ou empregado
Com a pessoa juridica

= Formagio esoolar; nivel superiar
cormpleto

- Daminio dos conteados listados na

subdrea

1.7, Gestdo de Sadde, Medicina e Seguranca do Trabalho:
Frograma de Prevenclo de Riscods ambéentais (PPRLJ,

Proprama de Controle Médico de Sadde Ocupacional
IPCKE0), Camissdo Interna de Prevenddo de Acidentes

[CIPA&], indicadores de salde,

- Vinculo formal de sécio ow empregado
EOrT A pesiad jursdica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormplets, preferencalrments am
fedicina, Enfermagem, Engenharia de
Sapuranca no Trabalho ou Administracio
= Dominie dos conteddos listados na
subdrea
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1.8, Condugio de Grupos: metadalogias de conducio de
grupas, processa, ferramentas, dendmicas, visencias,
percegcio de movimentad grupais, mediagio do processo
de construgdo da aprendizagem em grupo, leitura, andlise
e avaliagio de pracessas grupais.

- Winoulo formal de sGcio ou empregado
COM 3 passoa |urkdica
- Farmagio escolar: nivel superior

complets, preferencialmente em hemanas

- Dominia dos oonteddos listadas na
subdraa

1.9, Qualidade de VWida no Trabalho: programas de
gualidade de wida, programas de prevencio & cuidados
com a sadde, indicadores de qualidade de vida,

- Winculo formal de sécio ow empregado
COM 8 Pessod juridica

- Formagio escolar: nivel superior
cormplets

= Dominie dos conteddos listados na
subdrea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

£ EMPREEMDEDORIZMO

2.1. Comporiaments Empreendedor: comporiamento
empreendedor,  técnicas &  ferramentas para o
mapeamenta e desemvolvimente  de  atitudes e
caracteristicas dos empragndedores — fatores psicologicos
g socioldgicos de empreendedorismo em corporagies,
fatores influenciadores nma criacdo e desenwolvimento de
nEvos empregndimentos, empreendedarismo coletiva.

- Winculo formal de stcio ow empregado
Com a passoa juridica

- Formagio escolar: nivel superior
complets, preferencialmenta em
Administracdo ou Economia

= Dominio dos conteddos listados na
subdraa

2.2, NegoclapBo: técnicas e habilidades de negociagio.

- Winculo formal de séoio ou empregado
COM A pessaa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
campleto, preferencialments am
administracdo

- Daminig dos osnteados listadas na

subdrea

£33, Sucessio Empresarial: programas de  sweoessdo
empresarial,  instrurmentos  de  profissionalizacio e
conscientizagdo da pestdo de empresas familiares,

- Vinculo formal de s&cio ow empregado
COM 8 pasias jursdica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormplets, preferencialrments am
ddministragdo

- Dominio dos conteddos listadas na
subsirea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

3. EDUCACAD

3.1, Educational Pedagdgico: teorias e técnicas
educacionais para o desenwvolvimente de produtos e
servicos  educacionass,  referenciais,  metodologias,
educaclio por competéncia, téonicas e instrumentos de
avaliagdo de aprendizagem, estrategias participativas,
diakfsgicas @ lhdicas.

- Winculo formal de sécio ow empregado
COFM 8 Pessod juridica

- Formagio ascolar: nivel superior
cormpleta, preferencialrments am
Pedagogia ow Ciéncia da Informacdn

- Dominia dos conteddos listadas na
subdrea
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1%, Edwcacio a Distanda - WEB: estratégias de
aprendizagem  para  aprendizado  wia  Internet
[Aprendizagem baseada em problemas, sala de aula
imvertida, instrugdo  linear, tritha de aprendizagem,
aprendizagem  adaptativa entre owtros) @ objetos de
aprendizagem variados.

- Winculs farmal de sacio ou empregado
corm 3 pessoa juridica

- Formagio @scolar: nivel superior
completo, preferencialmenta am
Pedagogia ou CiEncia da Informagdo

- Dormdmio dos conteddos listados na
subirea

3.3, Eduwcacdo b Distdncia - Video/TV: conteddo educativa
com organizagdo de eiwos temdticoos e estratégias de
aprendizagem para televislo @ canais na Web, roteiros de
videos educativos,

- Vinculo formal de sécio ou empregado
COMm 3 pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superior
complets, preferencialmenta em
Pedagogla ou Cigncla da Informagso

= Dominio dos conteddos listadas na
subdrea

3.4, Educagdo & Distdncia - Telessala: conteddo educativo
para telessalas, material diditico de  aprendizagem,
formagda de orlentadores de aprendizager.

- Winculo formal de sécio ou empregado
coOm a pessoa juridica

- Fermagda escolar: nivel superior
completo, preferencalmients em
Pedagogla ou Ciéncla da Informagio

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

3.5, BEducacdo @ Distincla - Radéo: conteddo educativo

para wveiculacio no rédio oom organizacio de eixos
tematicos e estratégias de aprendizagem,

- Vinculo formal de sécio ow empregado
corm a pessoa jursdica

- Formagda escolar: nivel superior
cormpleto, preferendalmenta am
Pedagogia ou Cigncia da Informagdn

- Dominie dos conteddos listados na
subdraa

3.6, Educagio & Distincia - Videoconfergéncia; conteudo
educativy para welculagdo wia  videsconferéncla com
prganizacdn de  eikos  temdticos ¢ estratégias  de
aprendizagem.

= Virculo formal de socio ou empregado
COM 8 pessda |uridica

= Formagio escolar; nivel superior
cormplets, preferencialments em
Pedagogia ou Ciencia da Informagao

- Dormimio dos conteddos listados na
subdrea

3.7. Educacio a Distancia — Dispositive Mdvel: conteddo
educative para weiculacdo via mobdle com organizagdo de
gixos terndticos & estratégias de aprendizagem para
aprandizagem par dispositivos moveis,

= Vinculo farmal dé socio ou empregado
Corm a pessda juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
complets, preferencialmenta em
Pedagogia ou Cikncia da Informagio

- Dominio dos conteddos listados na
subirea

3.B. Educagio Empreendedora - Diddtica e Metodologia
de Ensino na Educagdo Formal: conteddos educativos para
jovens empregngedares am processo de escolarizacdo na
Educagio Formal, produtos e servigos  educacionais,
referencials, metodologlas, educagdo por cormpeténcia,
awaliagio de aprendizagam,

- Vinculo formal de sécio ou empregado
com a pessoa juridica

- Formagda escolar: nivel superior
completo, proferencalments am
Pedagogla ou Ciéncla da Informagio

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

3.9. Educacdo de Jovens & Adultos [(EMA): programa

- Winculo formal de sécio ou empregado
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educativa para empresndedores josens @ adultos [Ela),

ndo alfabetizados ou com baixa escolaridade [19 segmento
dio  Ensino  Fundarmental), solugbes edocacionsis de

capacitagdo  empresanal, referencials, metodologias,
educacio por competéncia, avaliagio de aprendizagem.

corm a pessoa juridica
- Formacdo escolar: nivel superior
cormpleta, preferendalrments am

Pedapopia ou Ciéncia da Informacgio
- Darminie dos conteddos listadas na

subdrea

3.10, Ensing Especial (Educagio Inclusiva): programa
educative para empreendedores e empresirios  oom
deficiéncia, salucdes educacionais, referanciais,
metodologias, educacio por competéncia, avaliagio de
aprandizagem para o deficiente, objetos de aprendizagem
ACPSEiAEEs,

- Winculo formal de sécio ow empregado
COMM & pesioa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormpleto, preferencialrmenta am
Pedagogia ou Ciéncia da Informagdo

- Dominio dos conteddos listades na
subdraa

3.11. Aprendizagem Adaptativa: teorias ¢ tecnicas
eduCacionass, I:ll'l:lljl.ltl:lﬁ e EE'I'I|'|I;I:IE Edl..l'l:-ﬂl:|l:lr'lﬂ|5-_.
referenciais, metodologias, objetos de aprendizagem,
teorlas de intermediagio da aprendizagem, nivels de
proficiéncia especificos de cada alung, deservolvimento de
recursos  digitals dindrdcos,  Interativos e reutilizdvels
destinado & diferentes ambientes de aprendizagerm a partir
de pma base tecnoligica & a sua granularizacio em objatos
de aprendizagem,

= Winculo formal de sécio ow empregado
COMm a8 pessoa jurkdica

= Formagio escolar; nivel superior
carmplete, preferenclalrments em
Pedagogia ou Ciéncia da Informagao

- Dominie dos conteddos listados na
subdres

312, Gamificagia: educomunicacio |(jogos educativos)
para @ desemiolvimento de solucdes em diferentes dreas
de capacitacdo empresarial @ corm recurss motivacional.

- Vinculo tormal de socio ow empregado
com a pessoa juridica

- Formagia escolar: nivel superior
complets, preferencialmenta em
Pedagogia, Ciéncia da Informacio au
Tecnodogia da Informagio

- Domvinio dos conteddos listadas na
subirga

3,13, Dwesign Instrudonal; designer  instrecional  para
ponteddas educativos com orentagdo no deservalvimeanto
de objetos de aprendizagem em diversos formatos: video,
cartilha, e-book, dudio book, padoest, entre outras.

= Winculo formal de sécio ow empregado
COMM 8 pastaa juridica

= Formagio escolar; nivel superior
cormpleto, preferencalrments am
Pedagogia, Ciéncia da Informagio ou
Tecnodogla da Informagdo

- Darmvinio dot conteddos listadas na
subdrea

- Apresentacho de portfalia

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITDS

4. SERVICOS FINANCEIROS E CONTABEIS

4.1, Gestio EconmicofFinanceira: diagndstico finanoeing,
contrales financeiras, Indicadares financeiros, formagio de
prepo de venda, ciclo finanoeirn, avaliacio de empresas
[viwotion], renegociagdo de dividas.

Vinculo formal de socio ou empregado
COM 3 passoa |uridica
= Formagio escolar: nivel superior
complets, preferencialmente em

Economia, Administragio ou Contabilidade

- Dominio dos conteddoas listados na
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subdres

d.¥. Projetos de Viabilidade: projetos de viabilidade
técnicofecondmica/financeirg,  andlise  de  mercado,
indicadores de rentabilidade e retorma da projete.

- Wimculo formal de sécio ou empregado
com a pessoa juridica

- Farmagio escolar: nivel superiar
cormplets, preferencialmente em Economia
au fAdministracio

- Dominio dos conteddos listados na
subdrea

4.3, Captacio de Recursos Financeiros: projelos para
capiacdo de recurses junto a empresas @ instityicies de
fomento nacionals e internacionais, awaliacBo, fontes
fimanciadoras ¢ patrocinadaoras.

- Vimculo farmal de séeio ou empregado
corm a passoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
completo, preferencialmente em Economia
ou Administragia

= Doaminie dos conteddos listados na
subdrea

4.4, Microfinangas: formagdo de redes, onganizagbes de
mitrocriedito, paliticas publicas de micracrédita, orientagio

pré e pos-cradito

- Vimculo formal de séclo ow empregado
corm a pessoa jursdica

- Formagdo escolar: nivel superiar
carmpleto, preferencialmente em Ecanamia
- Dominie dos conteddas listados na
subdras

4.5. Capital Empresndedor: fontes de  capital
empreendador  (investimente  anjo, seed  capital,
crowafunding, wenture capital, privale equwity, mercado
mabilidrie, fundos patrimoniais, contrate de performance,
empréstimos de fundos sociais, mobile giving, recursos
goermamantais ¢ gutras), e contratos de investimento,

- Vimculo formal de sécio ow empregado
com 3 pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
complets, preferencialmenta em Economia
ou Administracdo

= Dominio dos conteddos listados na
subdraa

4.6, Sistema de Garantia de Crédito: formas e sisternas de
garantias de crédito, governanca, gestio e estodo de

viabllidade para Socledade de Garantias de Crédito.

- Vimculo formal de sécio ow empregado
corm a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
comipleto, preferencalments em Economia
au Administragde

= Darmdmio dos conteddos listados na
subdrea

4,7, Acesso a Servigos Financeiros: Sistema Financeirm
Macional, produtos e servigos disponiveis no mercado
fimanceiro com aplicabilidade acs pequencs negocios,
cenario de crédito nacional.

- Winculo formal de sécio ow empregado
COrm 8 paesios juridica

- Formagdo escolar; nivel superiar
cormpleto, preferencialmenta em
Economia, Administragdo ou Contabilidade
- Domdinie dos conteddos listades na
subdrea

4.8, Mreios Eletrnicos de Pagamento; plataformas
gletrbnicas de pagaments e recebiments, tecnologla e
inovaio em servicos financeiros em plataformas digitais,
normatives sobre melos eletrénicos de pagamento.

Vinculo formal de socio ou empregado
COr 8 pessaa jurkdica
= Formagio escolar: nivel superiar
cornpleto, preferencialmente em Economia
ou &dministragic
- Dormdnie dos conteddos listados na
subdres

4.9, Tributacio para Peguenos Negocios:  tributos,

- Vintulo formal de socio ou empregadn
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aliguatas, incidéncias, isencdo, imunidades, fvras exigidos,
contabilidade fiscal, obrigagdesfgulas, renegociagdo de
divida fiscal, legislacio dag BMPE & regimes aspeciaiy,

COMm a pesscsa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
campleta, préeferendalrments @m
Contabilidade

- Daminig dos oconteddas listados na
subdrea

4,10, Sisternas Contabeis: registros & conciliagdo
cortdbeis, relatdrios  oficiais  (balangos, balancates,
demonstrativo de resultados, didrio], imobilzado contabal
[eorrecio, depreciacio), demanstrativas  patrimeniais,
pericias

- Winculo formal de sécio ow empregado
COrm A pessod juridica

- Formagdo escolar; nivel superiar
cormplets, preferencialrmenta am
Contabilidade, Economia ou Administracio
- Dominio dos conteddos listadeos na
subdrea

4.11. Seguros Gerais: Sistema MNacional de Seguros Gerais,
caguros de garantla de crédito, microsseguenos.

= Winculo formal de sécio ou empregado
Corm 8 pessoa (urkdica

= Formagio escolar: nivel superior
cormpleto, preferencialmenta em Economda
ou Administragico

- Dominle dos conteddos listados na
subdres

.12, Cooperativisma Financeiro: compasicdo da sistema
nacional de cooperativismo de crédito. Constituicdo e
pestio de cooperativas de crédito de empresarios de

pequenns negdcess. Lepislagdo sobre cooperativismo de
credito.

- Wimculo formal de sédcio ou empregado
corm 3 pessoa juridica

- Formagio esoolar: nivel superior
complety, preferencialmenta em Economia
ou Administragio

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

3 MARKETING E VENDWAS

5.1. Marketing Estratégico: diagnostico, estratégias de
marketing, metodologia de andlise e segmentagdo de
mercado ¢ de ambiente, compartamento do consumidar,
canais  de distribuicio, promogio e propaganda,
metodologias de inteligéncia comercial, planejarments de
midia, endomarketing, plano de marketing, identificagdio
de novos mercados @ oporiunidades de negdcias, avallagio
do mercada, posicionaments @ administracio de marcas e
patrimdnio intangivel.

- Minculo formal de sdcio ou empregado
com 3 pessoa junidica

- Formagio escolar: nivel superiar
complety, preferencialmenta em
Markating

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

5.2, Marketing Territorial: estratégias de comunicagdo
territorial ¢ de grupos de empresas, comunicacio o
identidade territoral, agregacdo de valor decorrentes das
especificidades do territario.

- Winculo formal de séclo ou empregado
com a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superlor
completo, preferencalments em

Marketing
- Daminio dos conteddos listados na

subarea

5.3, Franguias: modelos de gestdo de  franguias
envolvends  franguesdar & rede de  frangueados,

- Vinculo formal de sécio ow empregado
COrm A pesias jursdica
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planzjamento & formatacio de franquias, estruturacio de
formas de supervisdo e gestdo da rede de franquias,
logistica de suprimentos e distribuigio para Franguias,
estratégias de expansdo, marketing e comunicagdo da
rede, planos de delivery, estruturacis de manuais de
franquias, orlentacdo para escolha de franguia, requisitas
para escalha de potencais franqueados, elaboracio e
analise de contratas de franquias,

- Formacio escolar: nivel superiar
completo

- Doamdnio dod conteddos listadas na
subdrea

54, Vendas: planejamento, estratégias e técnicas de
vendas, avaliagio de ponto comercial, estratégia e gestio

de varejo ¢ atacado, canais de comerncializagan,

= Wincule formal de sécio ou empregado
COPM 8 Pestaad juridica

= Formagio ascolar; nivel superior
cormplets

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

5.5. Negdclos Digitals: estratégias de acesso ao amblente
with [website, ecovmmerce, hotsite, blog, redes sodais),
metodologlas e ferramentas de apolo 205 pegueenas
nEgocios na convergéncia digital, economia digital, perfil e
comportamenio do consumidor, economia digital.

- Winculo formal de sécio ow empregado
com a pessoa juridica

- Fermagdo escolar: nivel superlor
completo

- Dominle dos conteddos listados na
subdres

5.6. Marketing de Relacionamenbo: edtraldgios, solupbes
tecnolégicas de relacionamenta com o cliente, pos-wenda,
fidedizagdo.

- Mincuwle formal de sécio ou empregado
caorm a pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
completo, preferencialmenta am
fdministragdo, Comunicacio ou Marketing
= Dominio dos contaddos listados na
subdrea

5.7, Canals Digitais: administracdo de mobife cites e
werwicos onsline, metodologia de criacio, mplantagio o
lancamento de canais digitals, produtos e servigos via
madiie,

- Minculo formal de sécio ou empregado
corm a paessoa juridica

- Farmagdo escolar: nivel superior
complete, preferencalmente em
harketing

= Domimig dos conteudos listados na
subdrea

5.8, Estudo e Pesguisa de Mercado: escopo da pesquisa,
elaboragio e aplicagio de pesquisas guantitativas e/ou
gualitativas, relatdrios, andlise e interpretagdoe de dados,
metadologias,  guestiondrios, comportamento do
consumidar,

- Wimculo formal de sécio ow empregado
corm a pestos juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormplebs

= Domdimie dos conteddos listadas na
subiras

5.9. Inteligéngia Comgetitive:  madelos,  sistemas,
ferramentas, processos, fatores criticos de  swecesso,
aplicabilidade de inteliphncia competitiva.

- Minculo formal de sécio ou empregado
COm 3 pesioa juridica

- Formagio escolar: nivel superior
completo

- Domdmie dos conteddos listadas na
subidrea

510, Atendimento ao Cliente: processos, téonicas e
habilidades do atendimento e relacionamento, canais de
atendirmenta ao cliente, estruturagio de equipes.

= Wincwlo farmal de socio ow empregado
COMm A pessoa juridica

= Formagio escolar; nivel superiar
cormplete. Administragdo au Marketing
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AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

6. NEGOCIOS INTERNACIONAIS

B.1. Cornércio Exterlor: politicas naclonals @ Internacionals
die comércio exterior, barreiras tarifarias ¢ ndo tarifarias,
goordas comerclals bilaterals e muttilaterals, subsidios ao
comércio exterior, Grgios @ mecanismos de apoio as
exportagdes, loglstica internacional.

- Vinculo formal de séclo ou empregado
corm a pessaa juridica

- Formagdo escolar: nivel superlor
cormpleta

- Domdnio dos conteddas listadas na
Subdirea

B.2. Estratégias ¢ Modalidades de Acesio ao Mercado
Internacional; modalidades de negdcios internacionais,
bases de dadas nacionais @ internacionais de comérco,
diagnostico e aptiddo  exportadora,  planos  de
internacionalizacio, prospeceio  de  mercados e
oporiunidades de neghcios @ parcerias,

= Winculo farmal de socio ouw empregado
Com 3 pessoa juridica

- Formagio esoolar: nivel superiar
completo

- Dornio dos conteddos listadas na
subdrea

B.3. Andlise de Viabilidade Técnica de Exportagdo o
Importag@o: formacdo de pregos de importagdo e
exportacan, modalidades de  pagaments,  registros,
procedimentos  alfandegdrios, transporte internacional,
despacho aduansire, requisitos técnicos @ comerciais de
desting, processamento de exportagdo (ZPE), formacdo e
funcionamente de estacio aduaneira de interior [GEDH),
consdrcios de exportagdo

= Vinculo formal de s6cio ou empregado
COM 8 passoa juridica

« Formagio escolar; nivel superior
camplets

« Dominio dos conteddos listados na
subdrea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

7. PLANEJAMENTD EMPRESARIAL

7.1. Diagndstico Empresarial: mapeamento da situagao
global da empresa, levantarments @ andlise das praticas de
planesjamento ¢ de gestio, governanga, ferramentas de
gestdo, estratégla de recursos humanos, sistemdtica de
cofmunicacio & informatizacio, visdo, missdo, valores,
diretrizes estratégicas, indicadores de desempenho e
mercadoligicos, processa pradutiva, tecnologia.

= Winculo formal de sécio ouw empregado
com 3 pessoa juridica

= Formagio escalar: nivel superiar
complets, preferencialmente am
Administragio

« Dominio dos conteddos listados na
subarea

7.2, Planejamento Estratégico: cendrios, andlise do
ambignte externs @ interno, perspectivas conjunturais,
indicadores, identificacds do  diferencial competitive,
avaliagin das oportunidades de mercado ¢ andlise de
rentabilidade, estratégias e visBo sistdmica do negdcia.

- Vinculo formal de séeio ou empregado
com a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
complets, preferencialmenta am
Administragio

« Dominio dos conteddos listados na
subdrea

7.3, Gestdo de Processos Empresarlals: mapearmento,
fluxos, metodos, técnicas ¢ ferramentas de gestio de
PEOCESSOS.

- Vinculo formal de séclo ou empregado
corm a pessaa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormpleta, preferencialments em
Administracdo ou Engenharia
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- Daminig dos conteddos listadas na

subdrea
74, Plano de Megdcio: estudos de viabilidade, identificagdno | - Winculo formal de sécio ou emprepgado
de aportunidades, elabaracio de planos de negacias, corm a pessod juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
carnplets, preflerencialrments am
ddministracdo

- Daminio dos conteddos listados na
subdrea

7.5, Design Estratdgico: aplicacdo do design para subsidiar | - Winculo formal de sécio ow empregado
processos de tomada de decicio a fim de aurnentar as | corm a pessoa juridica

qualidadas  incvadoras ¢ compatitivas de um | - Formagio escolar: nivel superiar
empreendimento, englobandas o branding & design | cormplete, preferencialrmenta am
thinking. Marketing, Comunicacido, Administragio,
Fublickdade ou Deslgn

= Domdmio dos conteddos listados na
subdrea

= fpresentagio de portfalio

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO REQUISITOS

8. GESTAD DA PRODUCAD E QUALIDADE

8.1. Gestio ¢ Administracio do Processo Produtivo: layout | « Vinculo formal de socio ou empregado
fabril, organiza¢do & métodos de trabalho, sisternas | corm a pessoa juridica

produtivas,  processos  produtivos,  administragio  de | - Formagio escolar: nivel superior
materials, planejaments e controle da producdo, linhas de | completo, preferencialmenta em
producio, manufatura  eneuta, manufatura  avangada | &dministragio ou Engenharia de Producio
{integragdo horizontal entre redas de valor, a integragdo | - Domdnip dos conteddos listados na
wertical @ a integracko perfeita da engenbaria em toda a | subiares

cadela de valor].

8.2, Logistica: sistematizagio de comperas de materiais, | - Vingulo formal de sécio ow empregado
IGUMRoS & Servicod, organifacio & gestdo de transporbe, | corm a pesias jursdica

distribuigdo, estocagem, controle do fluxo, aspectos legais | - Formagdo escolar; nivel superior

e respansabilidades sobre insumas & produtos relativas & | cormpleto, preferencialrenta am

lagistica reversa ddministracdo, Engenharia ou Logistica
- Domdinio dos conteddaos listades na
subdirea

8.3, Suprimentos ¢ Producio: administracio de produtos e | - Vieculo formal de sécio ou empregadn
InsUMmos, suprimentas, oompras, gestdo de estoque e | comm @ pessoa jurkdica

fornecedores. = Formagio escolar; nivel superior
carmplets, preferencialrmenta am
ddministragio ou Engenharia

- Dominie dos conteddos listados na
subdres

8.4. Gestdo da Qualidade & Produtividade: programas de | - Winculs formal de sécio ou empregado
gestdo da qualidade e da produtividade, indicadores de | com a pessoa juridica
desempenha, ferramentas de qualidade & produtividade. - Formagio esoolar: nivel superiar

cormplets, preferencialmenta em
Engenharia ou Adminisiracio
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- Daminio dos conteddos listados na
subdrea
8.5, Mormalizagdo e Certificagdo;  normas 150, | - Vinculo formal de sécio ou emprepado

nimalizagdo, certificagda, auditaria da qualidade,

COMY 8 Pesioa jursdica

- Formagdo escolar: nivel superior
carmplets

- Dominio dos conteddos listados na
subiras

8.6. Seguran¢a Alimentar: andlise de perigos e pontos
criticas de controle (APPFCC], priticas de fabricagio e
manipulacdo de almentos, procedimentos padebes de
higiene operacional (PPHO, perigos beclégicos, fisicos o
quimleas, critérios de seguranca em cada uma das etapas
da produgio ¢ manipelagio de alimentos, plano de
amostragern para andlise rnicroblobdglca, controle de
qualidada,

- Wimculo formal de sécio ouw empregado
com a passoa juridica

- Fermagio escolar: nivel superior
completo, preferencalmente Engenharia
de slimentos, Engenharia Quimica,
Cluimica, Mutrigio, ou Biologia

- Dominio dos conteddos listados na
subirea

8.7. Regulamentacio  Técnica:
regulamentacdo técnica, regulamentos tecnicos vigantes,
impactos da regularmentacio tEcnica.

tEndincaas da

= Vintuwls formal de socio ou empregado
com a pessoa juridica

- Formacio @scalar: nivel superiar
complets

- Daminia dos conteddos listadas na
subdrea

8.8, Metrologia: metrologia aplicada & melhoria da
qualidade de produtos e servigos.

= Winoulo Formal die sécio ow empregado
COM 8 pesioa jursdica

« Formagdo escolar; nivel superior
campleto, preferencialments am
Engenharia.

- Dominie dos conteddos listados na
subires

8.9, Avaliacio da Conformidade: mecansrmos de avaliagino

da conformidade de sisternas de gestdo, processos.
produtos @ pessoas.

= Vinouwlo formal de sécio ou empregado
CoMm 8 pessoa jurkdica

- Formagio escolar: nivel superiar
completo, preferencialmenta em
Engenharia ou &Administracio.

- Dominio dos conteddos listados na
subires

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

9. LEGIS Lﬂ.l;.a.l:l' APLICADA ADS PEQUENOS NEGOCIOS

9.1, Direito Tributdrio/Fiscal: legislacio, dowstrina,
jurlsprudéncia nacional ou comparada, Impostos, em
aspecial 1CM5, 1P, 155 @ PIS/OOFINE, incluindo réegime de
Substituicde  Tributdria, taxas e contribuigdes socials,
aliquotas, intidéncias, Bencdoe, imunidades, processo
administraten  tributdrio, Conselhos de Contribuintes,
autos de inl:ral;.in, Receita Federal do Brasil.

= Vincwlo formal de sécio ou empregado
com a pessoa juridica

- Formagio @scolar: nivel superiar
completo em Direito

- Inacricio na Ordem das Advogadas do
Brasil

= Dominio dos oonteddos listados na
subdrea

9.2, Dirgito Empresarial; legislagdo,  doutring,

= Vingulo formal de sécio ou empregado
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jurisprudéncia nacional gu comparada, tipos de empresas,
constituigdo das sockedades, contratos socials, tipos de
sociedade, procedimentos formais @ legais contratos,
titulos  de orédito, direite e cddige de defesa do
conmsurmidar,  estabelecimento @ nofme  emgeesacial,
abertura e fechamento de emperesas, livros comerciats,
oontratos Bancirios, trespasie, fTuido, cido & incorparagia,
sucess3r empresarial, faléncia e recuperacdo  judicial,
incluinds tratamento lavarecido para pequenos negicio.

corm a peéssaa jurkdica

- Formagdo escolar: nivel superior
carmpleta erm Direito

- Inscrigda na Ordem dos Advopados do
Brasil

- Dominie dos conteddos listados na
subdres

9.3, Direite do Trabalho & Direite Previdemtidrio:
legislacdo, doufring, jurisprudéncia nacional @ comparada,
encargaos, exighncias das leis, incentivos, incidénclas,
aliquotas, obrigagtes trabalhistas e  previdencidrias,
contratos de trabalho, direitos e deveres dos empregados,
passoas com  deficincia, manor aprendiz, estagiarios,
terceirizacdo, solidariedade. cdboubos trabalhistas, pericia
trabalhista, rofinas  trabalhistas ¢ previdencidrias,
regulamento de empresa, plano de cargos e saldrios, grupo
ecanamicn, teoria do conglobamento,

- Wincwlo formal de séeio ou empregado
com 3 passoa juridica

- Fermagdo ascolar: nivel superior
complete em Direito

- Inscrigio na Ordem dos Advogados do
Brasil

- Dordmio dos conteddos listadas na
subiirea

9.4, Propriedade Intelectual: legislicdo, dowtrinag,
jurisprudéncia nacional ou comparada (conhecimento nos
tratados, acordos e Sistermas de Registros Maconal e
Internacionals) emvolvendo  direitos  autorals,  direioos
eonexns,  indicapies  gesgraficas,  marcas,  patenbes,
software @ programa de computador, desenhos ingustrial,
protecio de povas varedades de plantas, concorréncia
desleal, tramitagino de processos no Instituto Nacional de
Propriedade Industrial — INPL.

= Winculs farmal de socio ou empregado
Com @ pessoa juridica
= Formagio escolar: nivel superior

complets
- Dormdnio dos canteddos listadas na
subarea

9.5, Protegdo Sui Generis: registro e protegio de cultivares,

- Winculo formal de séoio ou empregado
com a passoa juridica

- Farmagio eseolar: nivel superiar
completo

- Dormdnio dos conteddos listadas na
subdirea

96. Legislacdo Internacional de Apoio aos Pegquenos
Megoclos: legislagdo Internacional especifica de apolo aos
pequeEnss negocios, legislacio cormerdial internacional para
peUENDS NEEorios

= Winowlo formal de sacio ou empregado
com a pessoa |uridica

- Formagia escalar: nivel superiar
complets em Direito

- Ingcricio na Ordem dos Advogados do
Brasil

- Daminio dot aanteddos listadas na
subdraa

4.7, Mediacido, Conciliagdo e Arbitragem: |egislagio
aplickvel aps métodos exira judiciais de solugies de
conflitos, tegria do conflito, técnicas de negociacdn,
mediacio, conciliagdo e arbitragem.

- Winculo formal de sécic ou empregado
COM 8 pestaa juridica

= Fermagio escolar; nivel superior
completo em Direito

= Inscricio na Ordem dos Advogados do
Brasil

= Dominie dos conteddos listados na
subdraa
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49.8. Direito Constitucional: direitc comparads, kegislacio,
doutring, Jurisprudéncia nacional ou comparada, Direito
Pablices & Direta Privado:  principios,  relagdes @
hermendutica, principsos gerais da atwvidade econdmica,
tratamenta  favorecido e juridice  diferenciade  para
pequenos negdcios, Intervencdos do estade no dominio
acanamion, regulacso.

- Wirculo farmal de socio ou empregado
com a pessoa |uridica

- Formagio escolar: nivel superiar
completo em Direito

- Ingcrigio na Ordem dod Sdeogadas dia
Brasil

- Daminio dos conteddos listados na
subdrea

9.9, Direite Cwil; legislagio, doutrina, jurispriedéncia
nacional ou comparada, pessoas naturais, pessoas juridicas,
bens, negicio juridico, atos juridicos, obrigacfes, contratos
ern geral e contratos especificos, tiulos de crédite,
respansabilitade cwil, Direite de Empresa, empresirio,
sociedade, estabelecimento e institubos complamentares,
posse ¢ propricdade, usufruto, penhbor, hipoteca o
anticrase,

= Winculo formal de sécio ou empregado
com 8 pestaa juridica

- Formatio ascolar: nivel superior
cormplete em Direito

= Inscrigio na Ordem dos Advogados do
Brasil

= Dominip dos conteddos listados na
subdrea

9.10. Direito Autoral: legslagdo, doutring, jurlspredéncia
nacional ou comparada, Lei 9.610/98, registro de obras no

Escritdrio de Direitos Awtorals da Fundagdo Bibloteca
Maciaral

- Winculo formal de sécio ow empregado
corm a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
camplets em Direita

- Inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil

- Dordnie dos conteddos listados na
subiras

9.11. Direite Digital: legislacSo, doutrina, jurisprudéncia
comparadas

- Winculo formal de sécio ou empregado
com a passoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
complets em Direito

- Inscrigan na Ordem dos Advogados dao
Brasil

- Dominio dos centeddos listadaes na
subdraa

49.13. Direito Econdmico ¢ Defesa Comercial: Dircito o
Economia, legslagda, dautrina, jurlsprudéncia
{administrativa e judical] naconal ou comparada, Sistema
Brasileire de Defesa da Concorréncla - SBDE: Conselho
Adminstrativo de Defesa da Concorréncia - CADE,
Legretaria de Direito Ecom@mice - SDE e Secretaria de
Acompanharments Econdmico - SEAE, contestacio judicial
das decisbes do SEDE, a defesa da concorréndia e a defesa
cormercial nod arganismos internaciaonais, cancentragio de
mercados, estudos de microeconomia, a defesa da
concarréntcia & a  delesa comercial nos Pajes
Recentemente  Industrializados  (Wewly Industriglized
Cauntries — NICs).

= Winculo formal de stcio ou empregado
com 8 passoa |uridica

= Formagio escolar: nivel superior
complete em Direlto

- Inderigin na Ordem dos Advogados dio
Brasil

- Doarminio dos cantaddos listados na
subdraz

9.13. Legislagho Aplicada & Politica de Desenvolvimento &
Politica Industrial para Peguenos Megécios: legislagio
referante & politicas de desenvolviments e 3s politicas
industriais de diferentes paises, principais desafios ao
desenvolvirmento e politicas Industrials para promacds das

- Winculo farmal de sécio ow empregado
com a passoa jurkdica

- Formiagdo aseolar: nivel superiar
comiplete em Direito

- Inscrigdo na Ordem dos Advopados dao

Geréncia de Administracao
Sebrae/Pagina 32 de 51
Edital Retificado em 13/07/2018




SEBRAE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E INSTRUTORIA — NR 01/2018 SEBRAE/MT

pequEnds negocios, novas abordagens de politicas para a
promocas de arranjos de pequenos negoclos, Indice de
desenvolvirmento dot pequenot negocios e referencial para
a promogdo de politices de desenvoldimento locals e
territoriais, programas de desenvoleimento  industriais,
arpanismos  internacionals,  legislagdo  dos  Palsas
Recantemente  Industrializadas [Mewly  Indwsdriglired
Countries - NICs),

Brasil
- Dominio dos conteddos listados na
subdres

9.14. Direito Ambiental: legislagio ambiantal, apuas
cidign de minas, cddige florestal, orimes ambientais,
parcelamento do solo, patrimdnio gendtion, patrimonio
natural, histdrico e artistics, Resolupdes do COMARA da
doutring @ da jurisprudéncia nacional ou comparada, marco
logal, politica nacional do melo ambiente, SNUC, Unidade
da Conservagin, animais, areas de interesse turistioo,
concessdo de uso especial, desapropriagdo. detergentes
bicdegradaveis, educacio ambiontal, estagbes copltgicas,
astatuto da chdade, fauna, fertilizantes, funde do meio
ambaente, impactos  do Boenciamento, infragdes
administrativas, pesca, politica  agricola,  polulgdo.
substincias controlsdas, transportes, oologicos. Politica
Haclonal de Besiduos Sdlidos (PNRS).

= Winculo formal de sécio ow empregado
COMM A Pessod juridica

« Formagio escolar; nivel superiar
cormpleto em Direito

= Inscrigio na Ordem dos Advogados do
Brasil

= Dominie dos conteddos listados na
subdrea

9.15. Ddrelto  Adminlstrativo: legislacdo, dowtring,
jurisprudéndia nacional ou oomparada, protecio  ao
patrimanio histérico e artistico nacignal, parcerias piblico-
privadas, serdigos piblicos, licitaches & cantratas, pregio,
consarcigs pliblicos, estatute da cidade, poder de policia,
ato administrativo, administrac3o direta e indireta, bens
piblicos, contrale da administracdo pablica, S&sterna de
Gestdo de Comnvinios o Contratos de Repasse - SICOMY,
certidBes negativas, regularidade fiscal, prestagdo de
contas, credenciamento, charnadas poblicas, contratos de
repassa, termos de cooperagio ¢ outros instrumantos
congéneras e of contratos administrativos.

- ‘inculo formal de sécio ow emprepgado
EOM @ pesioa juridica

- Formagdo escolar; nivel superior
carmplets em Direita

- Inscrigio na Ordem dios Advogados do
Brasil

= Dominie dos conteddos listados na
subdrea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

10. SUSTENTABILIDADE

10.1. Sustentabilidade: dagndstion, desemolvimento de
agdes que possibilitern @ manutengio dos  recursos
naturais, uso dos recurios naturais de forma eficiente,
monitaramenta e andlise  de  indicadores de
sustentabilidade, adequacio de empresas a critérios de
sustentabilidade,  identificacdo  das  oportunidades  de
mercado voltadas 35 praticas sustentdwels dos peguenos

i Eiioe..

- Winculo formal de sécio ou empregado
com 3 paessoa juridica

- Farmagio esoolar: nivel superiar
completo, preferencialmenta em
Emgenharia, Arguitetura, Biologia,
Administracio, Foopnomia ou Direito

- Dorminies dos conteddos listados na
subdires

10.2. Gestdio Ambiental: licencamento ambiental (ElA,
RIMA, empreendimentos Industrials, comércio e servicos],
plano de controle ambiental (PCAJ, sistema de gestdo

= Wincuwlo farmal dé soio ou empregado
COM 3 pessoa juridica
- Formacio escolar: nivel superiar
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ambéental (SGA], tratamento de efluentes industriais,
controle da poluigdo industrial e doméstica, auditoria e
cantabilidade ambiental, programas de gestdo & aducacio
ambdental, manejo florestal, produgdo mais impa, reducdo
die desperdicia.

completo, preferencalments em
Engenharia, Arquitetura, Biologia,
ddministracia, Econamia au Direito
- Domdinie dos conteddos listados na
Lubires

10.3. Preparacio e Adeguacio 85 Normas Ambientais:
diagndstico e adequagdo &  legislagdo  ambiental,
implementacio de programas de certificagho, plano de
acdo para atendimento de critérios legais

- Vimculo formal de sécio ou empragado
com a pessoa juridica

- Farmagio escolar: nivel superior
completo, preferencialmente em
Engenharia, Arguitetura, Biologia,
Administracio, Economia ou Direito

- Dominie dos conteddos listados na
subirea

10.4. Eficiéncia Energética: claboragio de diagndsticos e
desenvolvimente de projetos de eficiéncla energética,
fontes alternativas [(energia solar, edlica, bioenergia, entre
outras) e etlguetagem e selo de enargla.

= Viinculo formal de sécio ou empregado
COM 3 pessoa juridica

= Formagio escolar; nivel superior
carmpleto, preferencialmenta em
Engenharia Elétrica

- Dominie dos conteddos listados na
subdres

10.5. Residuos Solidos: elaboracie de diagndsticos e
desenvolviments de projetos, classificacdo dos residuns
sdlidas (ndo perigasns @ perigosos), andlise da destinacio &
reaproveitamento de materiais., Reducdo da poluigdo e
tratamento dos residuecs produzidos, tratamento de
efluentes industriais, auditoria e contabilidade ambiental,
programas de pectlo e educa¢io ambiental, certificacdo
150, Politica Nacional de Residuos Salidos, servigos
tecnoldgicos para tratamento de residucs, avaliagio da
viabilidade econdmica na cadeia de residuos,

- Vinculo formal de socio ou empregado
Com a pessoa juridica

- Formacio escolar: nivel superiar
completo, preferencialmente em
Engenharia, Arguitetura, Biologia,
Administracdo, Economia ou Diretto

- Dominio dos conteddos listadas na
subarea

10.6. Produgdo Sustentivel: processos de produgio ndo
poluente, medicdo e redugdo de impacto ambiental, soclal
¢ econfmica, deservolvimento de aces sustentiveis,

= Viinculo formal de sécio ou empregado
COM @ pessoa juridica

= Formagio escolar; nisel superior
completo, preferencialmente em
Engenharia, Arquitetura, Biologia,
Ml'l"llﬂlitr-ill;aﬂ-, Econamia ou Dhreito

- Damdnio dod conteddos listadod na
subdrea

10,7, Responsabilidade Social: ética empresarial, conceitos
& principios de gestSo responsivel, atuacdo social das
empresas, normas da responsabilidade social, ferramentas
& indicadores sociais, elaboracdo de balango  social,
consume  responsavel,  aplicagdo da norma de
responsabilidade sacial, COMpras S ustantiveis,
acessibilidade,

= Wingulo formal de socio ow empregado
COM 3 pessos juridica

- Formagdo escolar; nivel superior
carmplets, preferencialmente em
Engenharia, Arquitetura, Biologia,
Administracdo, Econamia ou Direito

= Dominip dos conteddos listados na
subdrea
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AREA E SUBAREAS DE COMHECIMENTO

REQUISITOS

i1 INOVACAD

11.1. Habitats de Inowvacda: intubadoras e aceleradaras de
empresas, polos e pargues tecnoldgicos, técnicas de
gerenciamenta de incubadoras de empresas, processeds de
seleqdo de empresas e ou de incubadoras de empresas,
modelos de pest3oe de incubadoras.

- Winculo farmal de sécio ou empregado
com 3 pessoa juridica

- Farmagio escalar: nivel superiar
complets

- Dominio dos conteddos listadoas na
subdrea

11.2. Design Grifico: técnicas ¢ forramentas doe design
grafico, comunicagdo visual, marca, gestdo astratégica de
marca, identidade visual, editorial.

Vinculo formal de stcic ou empregado
COMm 8 pessoa juridica
= Formacio escolar; nivel superior
cormplets, preferencialmente em
Publicidade, Comumicacde ou Dosign
- Domdmie dos conteddos listadas na
subdrea
- fpresentagdo de portfolio

11.3. Design de Produto: aplicacbes do design com
solucies estéticas formais, de funcionalidade, e tecnologias
para criaggdo de wm produto, sisterma ou conjunte de
produtes, embalagens, rdtulos.

- Vinculo formal de sécio ow empregado
Corm a pesios jursdica

- Formagdo escolar; nivel superior
cormplets, preferendalmenta em
Publicidade, Comunicacds cu Design

- Dominis dos conteddos listados na
subdrea

- Apresentacho de portfalia

11.4. Design Digital: aplicagBes do design para midias,
interfaces ¢ plataformas digitais,

- Wimculo farmal de sbcio ow empregado
com 3 passoa juridica

- Farmatdo escolar: nivel superior
completo, proferencialmente em
Fublicidade, Comunicagds, Programacso
ou Design

- Dormdmio dos conteddos listadas na
subdires

- fpresentagdo de portfdlio

11.5. Design de Moda: técnicas e ferramentas de design de
moda, criacio grafica para a conleccdo de roupad, sapatos
2 SCE5s0rins,

- Winculo formal de sécio ou emprepado
corm a pestos juridica

- Formagdo escolar; nivel superior
carmplets, preferendalmenta am
Publicidade, Comunicacds, Moda ou
Design

= Dominie dos conteddos listados na
subdrea

- dpresentagio de portfalio

11.6. Gestio do Conhecimento: madelos, indicadores,
ferrarmentas, infraestrutura, soclalizacdo do conhecimenta,
tratamento de informagdies e dooumentos, capitais do
conhecimentas, gestdo  de  athwas  intanghels  de
conhacimaento.

= Winculo formal de sécio ou empregado
COrn @ pessoa Juridica

Formagio esoolar: nivel superior
cornpleto, preferencialments am Cléndia
da Informagio ou Biblioteconomia
- Dorvdmio dos conteddos listados na
subdrea

LR L
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- Apresentagio de portfolio

11.7. Prospeccio Tecnologica: mapa:s de tecnologias
protegidas, informacdes teonolégicas contidas em patentes
& tendéncias tecnoldgicas,

- Wimculs formal de sédeio ou empragado
com a pessoa juridica
- Formagio escalar: nivel superior

completo
- Damdinis dod canteddos listadad na

subarea

11.8. Impvagdo: conceitos de inovacio e de inovagdao
tecnaldgica, indicadares, sisternas e processes wvaltados a
cultura da gestdo da inovagio, ambients para apoio a
INCVACAD nos pequents negdcios, modelos de atuagdo am
inovagan, marco legal, politicas  poblicas  woltadas a
inovacn.

= Winculo formal de séoio ouw empregado
COFm B pestaa jurkdica

Formagio ascelar; nivel superiar
cormpleto

Dominic dos conteddos listadas na
subdrea

11.9. Transferéncia de Tecnalogia: modalidades de cescbas
¢ licenciamentos de patentes, desenbos industrizis e
marcas, assisténcia técnica e do fomecimento de
tecnalagia (know-how),

- Winculo fermal de sécio ou empregado
CONmi A pesscsa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormipleto

- Dominie dos conteddos listados na
subdres

11.10. Cidades Inteligentes: novas formas de organizacio
territarial & integracdc  entre  cidadios, negocios e
liderancas, por meis da tecnologia.

- Vinculo formal de séoio ou empregado
com a passoa juridica

- Formacio escalar: nivel superiar
complets

- Domdnio dos canteddas listadas na
subdraa

11,11, Starfup: gestéo ¢ operacdo de startup, modelagem o
validacBo de modelos de negbcios, andlise de mercado,
definicdén de  miétricas, indicagio de  fontes  de
investimentos e preparacdo  para conexdo com
i tidiores,

Vinculo formal de sécio ou empregado
COM 8 pessoa juridica
= Formagio escolar: nivel superior
cormpleto
- Daminio dos conteddos listadas na
subdrea

11,12, Design de Amblente: aplicacbes de solugies

agtiticas, técnicas @ funcignais, terramentas de design de
ambientas, layout, iluminagdo, vitrinisma,

- Winculo formal de sécio ow empregado
COrT & pesioa jursdica

- Formagdo escolar: nivel superior
cornplets, preferencialrmente am Design de
interiores ou Arquitetura

- Dorminio dos conteddos listados na
subdrea

11,13, Design de Servigos: design voltado a experiéncias
dos  usudrios, trabalhado por meio de técnicas,
metodologias o forramentas diz design para
desenvolviments e melhoria de servigos.

= Minculo formal de sécio ou empregado
corm 8 pessoa juridica

= Formagio escolar; nivel superior
carmplets, preferencialrmentea am
Publicidade, Comunicagao ou Design

- Dominie dos conteddos listades na
subidiires

11.14. Indicaches Geogrificas: diagnostico de potenciais
indicacdes peograficas, estruturagdo, mecanismos  de
oontrole de indicagies geograficas, gestdo de indicagdes
geograficas registradas.

= Vinculo formal de socio ou empregado
COMm 3 pessoa juridica

= Formagio esoolar: nivel superior
completo

- Daminio dos conteddos listados na
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subdires

11.15. Inteligéncia frtificial: disseminatio da canceito de
Imtelipéncia  Artificial, prospeccds e implantacde  de
sistemas de suparie a decsdo baseado erm Inteligéneia
Artificial no contexto de processos produtivos.

- Wincwlo formal de socio ou empregado
Com 3 pessoa juridica

- Formagia eseolar: nivel superiar
completo, preferencialmente em
Engenharia dé Computacdo, Ciencia da
Computacide, Engenharia Biomeédica,
Matemitica, Mecatrdnica, Engenharia de
Contrgde @ Automacio

- Dominie dos canteddos listadas na
subdraa

- Bpresentagao de portfolia

11.16. Inbernet das Colsas: disseminacie do concelto de
Imternet das Coisas (IoT), Integragio de equipamentos,
sistemas e processos automatizados sob o concelto de
Imternet das Coisas (loT), prospeccao de tecnologias de
Internet das Colsas (laT).

- Wimculo farmal de séclo ow empregado
corm a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superlor
completo, preferencalments em
Engenharia da Computagda, Engenharla
Eletranica, Emgenharia de Contrale &
Automatdo, Engenharia de Redes,
Engenharia Mecatranica, Engenharia
hecdnkca, Engenharia de
Tedecomunicaces

- Dorminie dos conteddos listadas na
subidras

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

12, TECHNOLOGIA D& INFOR M.ﬁ.l;.aul:l

12.1. Govermanta da Tecnologia da Informagio:
diagnasticar @ propor solugbes que contribuarm para gue as
necessidades, decisbes e objetivos corporativos estejam
alinhados com oi objetives de T, aldm de estabelecer
critérios de monitoramanto e desempenhs dos processos
de governanca e gestdo Qe assegurem o curmprirments das
confarmidasdes legais ¢ normativas astabolocidas.

- Winculo formal de sécio ou empregadn
COrT a pesias jursdica

- Formagdo escolar; nivel superiaor
carmpleto

= Domimip dos conteddos listados na
subdraa

12.2_Seguwranca da Informacd@o: diagnastico e
desenvolvirnento de solugbes que contribuam para o
aperfescoamento ¢ aplicacao da politica de seguranga da
informagdo, visando preservar o valor que elas possuem
para a empresa, observando os atributos de
confidenclalidade, integridade, disponibilidade & autenticid
ade,

= Wirculo formal de sGcio ou empregado
Com @ pessoa |uridica

= Formagio escolar: nivel superiar
completo

= Domdmio dos conteddos listados na
subdrea

12.3. Administragio de Fedes:  diagnostico &
deseneolviimente de solucdes e praticas para administragio
de serddores & sisternas de Tl para a conectividade de
dados, voz e video utilzados pela empresa

- Vircwlo farmal de stcio ou empregado
ciorm a pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
completo

- Dormdmie dos conteddos listados na
subdraa

12.4. Infragstrutura Computacional;  diagndstica o

= Winguln formal de sécic ou empregado
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desenvolimente de  solegbes e  praticas para o
planejamento e  disponibilizacde da  infraestrutura
(hardware & software) de Tecnologia da Infarmacio
necessaria ao bom desempenho das stividades da
Smpresa,

corm a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
carmpleto

- Domimie dos conteddos listados na
subdires

125, Deservoelvimento de Sistemas: diagndsiica e
deseneoliimente de Sistemas de Informapbes mecessarios
ap pleno funcionarmento da empresa.

- Wirculo Tormal de socio ou empregado
com 3 passoa juridica

- Farmagio asealar: nivel superiar
completo

- Domvinia dos conteddos listadas na
subdrea

12.6. Gestio de Dados: diagndstico ¢ desenvolimento de
soluclies & pedticas para integracio e controle dos dados
O porativos,

Vinculo formal de sécio ow empregado
Corm 8 pessaa juridica
= Formagio escolar; nivel superior
completo
= Damdmis dos conteddos listados na
subdrea

12.7. Big Data: diaggndstioo e desenvolvimento de solugdes
@ praticat para a  prospeccso, captura, analise e
armazenaments de dados = estrutwrados e ndo
astruturados - visanda 3 obtencda de insights de apoio a5
decisbes estratégicas da empresa

- Winculo formal de sécio ou empregado
COrm a pesdas juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
cormpleto

- Domimie dos conteddos listados na
subdres

12.8. Business Intefigence: diagnostico & deservalvimento
de solupbes e praticas Qua visEm apiar as @mpresas na
tomada de decisties inteligentes, mediante dados e
informagbes  recolhidas  pelos  diversos  sisternas  de
informagda.

- Wimculo farmal de sédeio ou empregado
Com 3 passoa juridica

- Farmagio escolar: nivel superiar
completo

- Domdmie dos conteddos listadas na
subdirea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

13, DESENVOLYIMENTO TERRITORIAL

13.1. Aglomeracies Produtivas/Arranjos  Produtivos
Lascais: aplomeragio o8 eMmpresas, EOVErnanca entre
liderangas, entidades ¢ empresdrios  locais, arranjos
produtivos,  clusters, cadeias  produtivas,  distritos

industriais, parceria estado/mercado/socicdade, condrio
pgal,  diagndsteoo, proposigdo  de  solugles,  cadela
produtiva, mobilizacio, pestao de recursos,

= Wingulo formal de socio ouw empregado
COF 8 estoa juridica

= Fermagio escolar; nivel superiaor
completo

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

132 Planejamentn Territorial: metodologias, estratégias
da deservolvimento 3 partic da abordagem territorial,
diagndsticas, pesguisas gue indiquem de gue forma as
potencialidades econdmicas intarnas e externas poderm ser
dasenyalvidas nos territdried, redes de atored |ocais,

governanga compartilhada, ofertas e solupbes de fomento
ao  empresndedorisme e aperfeicoamento da  gestio

empresarial,

= Winculo farmal de socio ou smpregado
COMm 3 pessoa juridica

- Formacio escolar: nivel superiar
completo, preferencialmente em
Administracio, Ge4tho de Politicad Pablicas

ou Aelagles Intarnacionais
- Darmamio dos conteddos listadas na

subarea
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AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

14, ASSOCIATIVIEMOD E COOPERATIVISMD

14.1. Organizagio, Constituicdo ¢ Fundonamento:
assoclactes,  cooperatwas, clubes  de  servigos,
organizacies nio gowernamentais, cenfrais de negocios,
DSCIF e dernals formas associativas, legislacdo aplicada as
diversas Formas associatvag.,

= Winculo formal de sacio ou empregado
COM 8 pessoa juridica
- Formagio escolar: nivel superiar

cormplets
- Daminio dot aanteados listadas na

subidrea

14.3, Cooperagio: cultura da cooperacdo, cooperagén
empresarial, formaglo, implantaglae e fortalecimento de
redes  associativas, organizacbes de cooporacde de
pequencs empreendimentos, redes empresariais, apbes
coletivas

Virculo formal de sécio ow empregado
COFm @ pessda juridica

Farmagio ascolar; nivel superiaor
completo
= Dominie dos conteddos listados na
subdrea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

15. DESENVOLVIMENTO SETORIAL

15.1. Turismo: diagndsticos e inventdrios  de
oportunidades de negdcios e perfis de investimentos,
projetos  de  empresndimentos  turisticas,  politicas
Ervernamaniais de desenvoldmentn, gestds ¢ incentivo
a0 turismi, avaliacdo e construgio de cendrios no Ambito
lacal, regional, nacional ¢ internacional, identificagio o
segmentagdo do setor turistico, comercializagdo de
produtos turistioos.

- Winculo formal de sécio ou empregado
COMm 3 pessoa juridica

- Fermagio escolar: nivel superior
completa

- Dominio dos conteddos listados na
subdirea

15.2. Ecoturisma: produtos e roteiros de ecoturismao,
destines  turfsticos, mormas de sustentabilidade em
empreendimentos de ecoturismo, fendéncias mundiais,

= Winculo formal de sacio ou empregado
COM 8 pessoa juridica

= Formagio escolar: nivel superior
completo

- Daminio dos conteddos listadas na
subdrea

normas do  Sstema HNaclomal de  Unidades de
Conservacao,

153, Turismg Rural: territdrios  rurais, normas @
legislagbes vigentes, comgatitividada das

empreendimantos rurais, negocios voltados para o
turismo rural, produtos e roteiros de turisme roral,
tendéncias mundiais para o segments de turismo rural,
oportunidades para a produgio rural, normas de
sustentahbilidade am empreendimentos de turismo rural

= Winculo formal de sécio ow empregado
COMN 8 pessoa jurdica

= Formagio ascoelar; nivel superior
completo

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

154, Turismo de Asentura; normas tecnicas, tendencias
rundiais e interfzoes do wrismo de aventura com o elas
da cadeia de walor do turismiao.

Vinculo formal de sécio ou empregado
COMm a8 pessoa (uridica

Formacio escolar: nivel superiar
complets
= Daminio dos contedados listados na
subdrea

15.5. Turismo de Negdclos & FEwentos: modelos de
negacias, oportunidades para encadearnento produtive,

- Winculo formal de sécio ou empregado
COMM 8 pessod juridica
= Formagdo escolar; nivel superior

estratégias de competitvidade & vocagdo para o
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segmento, procedimentos de candidatura dos destinos
para captatio de eventos nacionals e internacionals.

completa
- Dorminie dos oonteddos listados na
subdres

15.6. Turisma Cultural: madelas de megocios, salupdes
tecnologicas para o segmenta, tursmo de experiéncia,
tendéncias mundiais do segmento urisrms cultural.

- Wineuhs Tormal de socio ou empregado
Com a pessoa juridica

- Farmagia escalar: nivel superiar
completo

- Dorminio dos canteddos listades na
subdrea

15,7, Turismo de S0l @ Praia: normas de sustentabilidade
em empgreandirmentos ursthoos de sol e praia, produtos
o roteires do segmento, certificagio no Programa
Bandeira fzul, estratégias de competitividade e vocagio
para o segrmente, turismos de gaperidncia,

Wirculo formal de sécio ou empregado
COMY 8 pessoa jurkdica

Formatio ascelar; nivel superiar
cormpleto
= Dominie dos conteddas listados na
subdrea

15,8, Encadeamento Produtivo: oportenidades de
rEgociog pequenas ¢ grandes
diagndsticos da cadeia de suprimentos de grandes
empresas  pard  identificagio de oportunidades  de
insergdo competitiva dos pequenos negdcios, estratégia
de deservalvimento de pequeno negdcia para redusic o
ger de competitividade entre os requisitos do mercado,
competencia tecnoldgica & de gestio dos pegeenos
NEegacios, demandas tecnolapicas, redes  de
aprendizagem,  politicas  plblicas  para  insercio
compatitiva dos peguenos negdoos nas cadaias de valor
das grandes emprasas,

entre Brmpresas,

- Winculo formal de séclo ouw empregado
COMm a pessoa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
carmpleta

- Dominip dos conteddos listados na
subares

15.9. Gestdbo do Agronegdclo:  diagndstico  de
competitividade do  empreendimento,  estudos  de
viabllidade, loglstica, arrmazenagan, precos
AErOpCCUEINGE, comercializagio diz produtos,

identificagdo de niches de mercado, estudos de cadelas
pradutivas, estwdos prospectivos,  politicas  pablicas,
legislagdo, ferramentas de gestio, custos, controles,
indicadores de resultados econaomicos, conheciments de
oportunidades de mercade em cadelas de wvalor do
agranegacia.

- Winculo fermal de sécio ouw empregado
COMm i pessaa juridica

- Formagdo escolar: nivel superior
complets, preferendalmente em Cigncias
Agrarias, Economia ou Administragio

= Dominie dos contedadas listados na
subdrea

15.10. Agronegdcio Sustentdwvel: sisternas de producio
integrada, tecnologias da agrcuttura de baka emissan de

- Vimculo formal de séeio ow empregado
COMm 3 pessoa juridica

carbono, producio  orginica e agroecoldgica, | - Formagio escolar: nivel superior

hineconomia, cormplets, preferencialmenta em Ciéncias
Agrarias, Econamia ou Administracio
- Dominie dos conteddos listados na
subdrea

15.11. Economla Criativa: ecossistema de economia | - vinculo formal de sécio ou empregado

criativa, prospecgio de novas modelos de negocios o
formaco de redes criativas. Legislagdo, direitos autorais,
normas, regimentn interna e keis gee delimitam a
atuacdo da economia criativa.

com a passaa juridica

- Fermagdo escolar: nivel superior
completo

- Dorminie dos conteddos listados na
Subarea
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1512 Alimentagdo Fora do Lar: processamento de
glimantos com implantacdo de tecnolopia integrada ao
procedid, prperifnga gastranomica da condurnidor final
& dos nowos modelos de negocios, palos gastrondmicos e
Shomr Boond.,

- Vincwlo formal de stcio ou empregado
COM 8 pessoa |urkdica

- Formagio asoolar: nivel superiar
completo, preferencialmente em
Emgenharia de Alimentos, Administragia,
Gastronomia ou Nutrigdo

- Darmdmis dot canteddos listadaes na
subdrea

15.13, Destinn Tuwristice  Inteligente:  gargalos
tecnoldgicos dos  empreendimentos, processos  de
fortalecimento da gowernanga turistica & processos de
plamajarsnt participativo, identificagso de
oportunidades de insergiio da produegio associada no
reercacdo  turistics e interfaces de atiagdo com os
diversos elos da cadeia de vabor do turismn, formatacin
de produtcs e roteiros fwristicos  baseados em

pepETiencias  turisticas, o de  teonologias e
reetodalogias  de  desepvalvimento  de  Garritdrios
turnisticos,  identificacio  de  tendéncias turisticas

relacionadas ao turisrmd Inteligents, novos madelos de
negocio @ de entraves para o desting ser considerado
comd Inteligente,

= Winculo formal de sécio ouw empregado
COMY 8 pessoa jurdica

« Formagio escolar: nivel superior
cornplets

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

15.14, Nepdcles de Impacto Soclal: modelagem de
regacias de impacto social, acesso a mercadas, linancas
soCigis @ operagdo, Ecossisterna e geracdo de valor para
ag clagses C, D & E i dmbite de cadeias de valar e
consumidor final

- Winculo formal de sécio ow empregado
COrm a pesioa jursdica

- Formagdo escolar; nivel superior
cormplets

= Dominio dos conteddos listados na
subdrea

15.15. Mapeamento e Construgdo de Cadeias de Valor:
catdrias produtivas, cadeias de vabor, cadeias globais o
inteligéncia setorial,

- Vinculo formal de sécio ou empregado
COMm a pessoa junidica

- Farmaclo escolar: nivel superiar
complets

- Dominio dos conteddos listados na
subarea

AREA E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

REQUISITOS

16. POLITICAS PUBLICAS

16.1. Gastdo Pablica: ferramentas @ instrumentos de
gastdo pdilica (Led Orcamentdria Anual, Lel de Diretrizes
Orgamentdrias, Codigo de Postura, Codigo Tributiria,
Flame Plurianual, Lei de Responsabilidade Fiscal, Plano
Diretor, Lei Organica etc), boas praticas em gestio
publica, ermpreendedorisma, lideranga & negoclagio
focada na gestao publica,

Vinculo formal de sécio ow empregado
COMY 8 pessoa |urkdica
= Formagio ascelar; nivel superiar
cormpleto, preferencialmente em Gestdo
Publica ou Gestdo em Politicas Publicas
- Dominlo dos conteddos listados na
subirea

16.F. Desernolvimento Local & Politicas Poblicas:
estratégias de desemvolvirnento local e regional por meio
de paliticas piblicas municipais de apoio ans pequenas
negacios,

= Vintwlt formal de stcio ou empréegado
corm a pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
completo, preferencialmente em Gestao
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Publica, Gestio em Politicas Publicas,
Direito, Economia ou Admintstracio.

- Damdnio dod conteddos listadas na

subdrea

16,3, Politicas Miblicas de Apolo aos Pequenos
Mephtios: eqtralégios de dedervolvimento Tocadas em

politicas de apoio aos peguenogs nepdcios, politicas
publicas wibutdrias de incentivo a0 peguenos negocios,
politicas @ programas setoriais gque contemplem s
pegeenas negdcios, estratégias e metodologiaz de
formulacdn, implementagio @ avaliagdo de programas e
politicas pdblicas, ferramentas de andlize & Interpretagdo
dos incomes, owtcames ¢ rsultados de politicas pablicas,

- Winculo formal de sécio ow empregado
COM 8 Pasiod jursdica

- Formacdo escolar: nivel superior
complets, preferencialments am Direito,
Gestio Publica ouw Politicas Piblicas

- Dominio dos conteddos listados na
subdraa

16.4. Consgreio Pablico: wiahilidade de consérein, criagio
de consdroe, gestdo de consdrok, lepislagio, astratégia,
estrutura organizaconal, gestao contibil e finanoeira de
consérclo pablica.

= Winculo formal de sécio ou empregado
COr 8 passoa jurkdica

= Formagio escolar; nivel superior
completo, preferencialmente em Direfto
ou Cantabilidsde

- Dominio dos conteddos listados na
subdreas

16.5. Compras Piblicas:  legislagio,  doutrina,
jurisprudéncia nacional &€ comparada, licitagbes piblicas
relativas aod peguenos negdaciaos & aod procedimentos de
gquisicio de alimantos & produtos agricodas, regimas
especiais de contratagho, tratamento favosecido e
diferenciado  para peguenos negdcios @ produtos
agricodas em compras poblicas, conhecimento sobre
formulacdn, adequacio ¢ avaliacdo de editais para
chamadas  plblicas, compras  diretas, comgeas
institucionais ¢ programas coma o Frograma Nacional de
Alimentacio Escolar (PMAE), Programa de Aguisicio de
Alimentos [FAA), ¢ compras institucionais,

- Winculo formal de séeio ow empregado
corm @ pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superiar
complets, preferencialmente em Foliticas
Publicas, Gestdo Plablica, Direito, Econormia
ou Administragdo

- Dominks dos conteddos listadas na
subdraa

16.6. Desburocratizagio: processos e fluxos  da
gdministragdo pdblica federal. municipal e estadual de
abertera, baiva ¢ alteracio de peguenos negocios,
estratéglas para atores relaclonados aos  processos
publicas burocraticos relacionados ao funconarmenta de
pequeenos nepdckas regras de negdckos de sistermas
relacionados aos processos de abertura, baixa e alteracio
de pequenos negocios,

= Vinculo formal de sécio ou empregado
COMm 8 pessoa juridica

= Formagio escolar: nivel superiar
cormpleto, preferencialmente em Mrelto,
Contabilidsds Politicas Pablicas ou GestEo
Publica,

- Dominio dos conteddos listados na
subdrea

16.7. Migroempreendedor  Individual:  repras e
procedimentos  burocriticos  poblices  ecpecilicos  do
Microempreendedor  Indiwidual  (MEI), politicas e
procedimentos piblicos para aplicacdo dos beneficios da
legislagio relativa an MEI,

= Vinculo formal de sécio ou empregado
Cofh 8 pesioa juridica

- Formacgdo escolar: nivel superior
cormplets, preferencialments am Direito,
Contabilidade ou Politicas Publicas

- Dominio dos conteddos listades na
subdrea

16.8. Micronmprasa ¢ Empresa de Pegueno Porte:
legislagdo,  doutrina,  jurisprudéncia  nacionzl  ou
comparada, definicio de MPE, insrigio @ baika da

= Wincwlo formal die sécio ow empregado
Corm 8 pessoa juridica
= Formagio escolar nivel Superior
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empresa,  tributos @ contribuictes,  fiscalizagdo, | completo, preferencalmente em Direito,

associativisma, regras civis e empresarials, acesso &
justica, forrmalizacia, simplificagio, desburocratizacso,
regularrentacdo da Lel Geral nos estados € municipios,
Simples Macional, limites para engquadramernto [federal,
estadual & muenicipal], registro de empresas, tipos de
Eempresas @ de wodedades, comntituicio das sociedades,
contratos  socials, tratamento  favorecido e juridico
diferenciada para a5 MPE.

Politicas Pablicas ou Contabilidade
- Darmdnis dos coateddos listadas na
subdrea

16.9. Licenciamento Sanitdrio: regras e processos da
administragio piblica de licenciamento sanitdrio pars
abertwra & funclonamento de peguenos negdcias, fluxas
da administragio publica necessdrios para abertura e
funcionamento de pequenss negacos.

- Winculo formal de sécio ou empregado
Com a passoa juridica

- Formagdo esoolar: nivel superior
completo, preferencalmaenta em Direito,
Contabilidade, Administragao, Paliticas
Publicas ou Gestioe Piblica

- Dominio dos conteddos listados na
subiirea

16.10. Licenciamento Rural Sanitario:z regras e processos
da administragdo pdblica de Noenciamento sanitdrio,
conhecimento das regras @ procedimentos relativos a
Sarvign de Inspegdo Municipal (5in), S6tema Brasileiro
de Inspecao de Produtos de Origem Animal [SE5E]-FO4),
Sksterna Brasileiro de Inspegido de Produtos de Origem
Vagaetal [SISE-POV], Siferna Unificada de Atenclio &
Sanidade  Agropecudria (SUASA),  mapeamento e
redesenho de  fluxos da  adrinistracio  publica
necessarios para abertura e funcionaments de pequenas
prapriedades rurais.

= Winculo formal de socio ow empregado
COM 8 pessoa [urkdica

= Formagio esoolar: nivel superior
completo, preferencialmente em Direito,
Contabilidade, Administragao, Paliticas
Publicas ou Gestdo Phbdica

- Darminio dos canteddas listados na
subdrea

16.11. Licenciamente Ambiental: fluxos, regras e
processos da administragiio pablica de licenciamento
ambiental para abertura e funcionaments de peguenas
negacias,

- Wirculo formal de séoio ou empregado
com a passoa juridica

- Fermagio escolar: nivel superior
completo, preferencalmaente em Direitn,
Contabilidade, Administragao, Paliticas
Publicas ou Gestioe Piblica

- Dominie dos conteddos listados na
subdres

16.12. Licenciamants Rural Ambiental: fluxos, regras @
processos da administragio péblica de licenciamento
ambiental, para ronas rurais, mapeamento e redesenho
de fluxes da administragdo publica necessdrios para
abertura ¢ lunconamenta de peguenas propriedades
rurals,

- Winculo formal de sécio ou empregado
Com a pessoa juridica

- Formagio escolar: nivel superior
complets, preferencialmente em Direito,
Cantabilidade, Administragio, Paliticas
Poblicas ou Gestdo Piblica

- Dormdnio dot conteddos listadas na
suhidrea

16,13, Licenciamantos para Prevengdo de Incindic e
Pamica: fluxos, regras e processos da administragso
publica do licenciaments de prevencio de incéndio o
pdnios para abertura e funcionamento de peguencos
negacios,

= Wirgulo formal die sécio ow empregado
COP 8 pessoa jurkdica

= Formagio escoelar; nivel superior
completo, preferencialmenta am Diretto,
Contabilidade, Administragino, Politicas
Pubilicas ou Gestdoe Pibdica
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ANEXO Il - DADOS CADASTRAIS, RELATO DE EXPERIENCIA e TERMO DE ADESAO
AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

1. DADOS DA EMPRESA

Razdo Social Nome Fantasia

CNPJ

Classificacdo da empresa: () Sociedade empresarial ( ) Sociedade simples
Espécie:

) Sociedade Comandita Agoes,
) Sociedade em Nome Coletivo,
) Sociedade Comandita Simples,

) Sociedade And6nima,
) Outros

(
(
(
( ) Sociedade Ltda,
(
(
D

ata de abertura da empresa

Descricao do Objeto Social

CNAE

Inscrigao Estadual Inscrigao Municipal

Quantidade de sécios

2. ENDERECO DA EMPRESA

Enderego No

Bairro Cidade Estado CEP
Telefone fixo Telefone celular

E-mail 1 E-mail 2

Site da empresa

3. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome RG n° Orgio Expedidor

Cargo CPF/MF n°

Telefone fixo Telefone celular E-mail

Ex;)emp/regado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sebrae? ( )Sim ( ) Nao Data do desligamento __/__/_
Sebrae/___

O representante sera o preposto? ( ) Sim ( ) Nao

4. DADOS DO PREPOSTO

Nome RG n° Orgido Expedidor

Cargo CPF/MF n°

Telefone fixo Telefone celular E-mail

Ex;emp/regado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sebrae? ( )Sim ( ) Nao Data do desligamento__ /__ /_
Sebrae/___
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5. AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO (podera ser inserido as areas e
subarea inscritas

Area de conhecimento Subarea

Natureza da prestacao de servigos: Consultoria () Instrutoria ( )

6. RELATO DE EXPERIENCIA

A descricdo da experiéncia devera ter relagdo com a area/subdrea de conhecimento e natureza da prestagdo de servigos, se
consultoria e/ou instrutoria em que a empresa deseja se inscrever:

Descrigdo do histérico de atuagdo da empresa na area/subdrea de conhecimento que comprove sua expertise/experiéncia no tema.

Deve conter:

Nome(s) da(s) empresa(s) onde realizou a(s) consultoria(s) ou instrutoria(s);

Caracterizagao da(s) empresa(s) (setor de atividade, n® de empregados);

Descrigdo da(s) consultoria(s) (diagndstico, agdes desenvolvidas e resultados alcangados); ou
Descrigdo da(s) instrutoria(s) (titulo, contetdo e publico-alvo)

aooTo

NOME DA EMPRESA QUANTIDADE DE HORAS

TOTAL DE HORAS POR AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO
E NATUREZA DA PRESTACAO DE SERVICOS

7. EQUIPE TECNICA - AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO

A empresa deverd vincular, obrigatoriamente, os membros da equipe técnica a area/subérea de conhecimento e natureza da
prestagdo de servigos. PODERA INSERIR TODOS OS MEMBROS DUPLICANDO AS LINHAS ABAIXO, DO ITEM 7.

Nome RG n° CPF n°
Orgao Expedidor

Tipo de vinculo com a pessoa juridica Sécio ( ) Empregado ( )

Data de nascimento Telefone celular E-mail

Grau de Formagao I
Escolaridade

Profissao N© do registro no Conselho

Nome da Instituicao Carga horaria

Grau de Formagao II
Escolaridade

Profissao N© do registro no Conselho

Nome da Instituicdo Carga horaria

CURSO(S) DE APERFEICOAMENTO RELACIONADO(S) A(S) AREA(S) DE CONHECIMENTO
Sera permitida a insergdo de, no maximo, 4 (quatro) cursos, com a carga horaria minima de 350(trezentas e cinquenta) horas.

Curso Nome da Instituicao Ano de conclusao Total/Horas

8. INFORMACOES COMPLEMENTARES

9. TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Concordo com todos os termos e as condi¢Oes previstas neste Edital
de credenciamento.
[Cidade], [dia], de [més], de
[201x].Nome e assinatura:
[Representante legal da Empresal
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IANEXO Ill - DECLARACAO DE VEDACOES PARA CREDENCIAMENTO

Eu, [nome e qualificacdo completa], responséavel legal da [nome e qualificacdo da PJ],
declaro que:

VI.

A pessoa juridica a que represento ndo possui em seu quadro societario, ou de
empregados, parentes de até segundo grau, consanguineos ou por afinidade, de
empregado ou dirigente do SEBRAE/ _;

A pessoa juridica a que represento ndo possui dirigente, s6cio ou empregado que
seja dirigente ou empregado do Sistema SEBRAE;

A pessoa juridica a que represento ndo se encontra em processo de faléncia,
dissolucéo ou liquidacdo e em recuperacao judicial/extrajudicial;

A pessoa juridica a que represento ndo € credenciada em outra unidade federativa
do Sistema SEBRAE;

A pessoa juridica a que represento ndo foi descredenciada por iniciativa de alguma
unidade federativa do Sistema SEBRAE, estando a viger o prazo do
descredenciamento; e

A pessoa juridica a que represento ndo possui restricbes de qualquer natureza
resultantes de contratos firmados anteriormente com o Sistema SEBRAE.

Tenho ciéncia da minha responsabilidade em informar qualquer alteracdo que ocorra na
composicdo da pessoa juridica, sob pena de descredenciamento.

Declaro, ainda, a veracidade das informacfes acima prestadas, podendo vir a responder as
medidas cabiveis em direito.

Cidade/UF, de de 20__ .

Empresa Credenciada
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ANEXO IV — TERMO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIZACAO DO CADASTRO
PARA OUTRAS UF'S

[nome da empresa], [natureza juridica], com sede
[endereco completo], inscrita no CNPJ/MF sob o n°. ,
neste ato representada, de acordo com o Contrato Social, pelo [nome do
representante legal], portador da Carteira de Identidade n°. , expedida pelo
, € inscrito no CPF/MF sob o n°. , candidata no processo
seletivo para prestacéo de servicos de [instrutoria ou consultoria], pelo
Edital n°®. _ /20, declara que, se for aprovada para o credenciamento, esta de pleno acordo
com a disponibilizagéo de seus dados cadastrais a instituicdes parceiras do SEBRAE.

, de de 20

Representante da Empresa
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| ANEXO V — DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE

[O envio deste documento pela empresa, juntamente com as notas fiscais ou contratos de
outros tomadores de servi¢os, na (s) natureza(s) em que a empresa estiver credenciada, se
consultoria e/ou instrutéria, € condicdo para a continuidade da prestacdo de servico ao
Sistema Sebrae]

Eu, [nome e qualificacdo completa], responséavel legal da [nome e qualificacdo da PJ],
declaro que a pessoa juridica a que represento hao possui como Unico tomador de servicos
0 SEBRAE/MT.

,___de de 20 .

Nome e assinatura

(Representante legal da Empresa)
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ANEXO VI
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

(SUGESTAO)

Obs.: Para 0 mesmo atestado ser utilizado em mais de uma subérea,
deve-se ser estratificado as atividades desempenhadas e carga
horaria em cada subarea.

Atesto que a empresa [inserir nome da empresa], inscrita no CNPJ/MF sob o n.° [inserir CNPJ],
prestou servicos de (consultoria ou instrutoria) para minha empresa XXXXxXxXxxxxx, CNPJ
XAXXXXXXXXXXX, atendendo de forma plena ao objeto contratado, efetuando as seguintes
atividades:

Atividade Instrutoria: XXXXX (nome ou tema do curso)

Carga horéria: xxxh

no periodo de XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX

objeto contratado:

Atividade Consultoria: XXXXX (area da aplicacéo da consultoria)

Carga Horéria: xxxxh

no periodo de XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX

objeto/servico executado: XXXXXXX

Os servicos oram executados de forma satisfatoria/insatisfatoria.

Cidade, XX de (més) de 201X.

Nome e assinatura:
[Representante legal da empresa
Telefone]
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ANEXO VI
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A [inserir nome da empresa],
[inserir natureza juridica], com sede

[ inserir enderegco  completo], inscrita no CNPJMF sob o nr

[inserir o CNPJ], neste ato representada, de acordo com o

Contrato Social, pelo(a) [inserir nome do representante legal],

declara estar ciente de que ndo podera revelar a qualquer pessoa, governo, empresa,
instituicdo e/ou a outra entidade externa ao Sebrae quaisquer informacgdes gerais e/ou
particulares reservadas a Empresa, relativas a prestacédo de servicos.

Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmo apos o término do contrato
firmado com o Sebrae.

, de de 20

Nome e assinatura

(Representante legal da Empresa)
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ANEXO VIl

REQUERIMENTO PARA ATUALIZACAO JURIDICA E FISCAL

Conforme contido no item 9.4 do Edital de Credenciamento n® 01/2018, a empresas [inserir nome
da empresa], CNPJ N° [inserir CNPJ], por intermédio de seu (sua) representante legal [inserir
nome do(a) representante legal], requer ao Sebrae que receba o(s) seguinte (s) documento (S)
para atualizacdo cadastral:

1. ( ) Declaracao de Inexisténcia de Vinculo de Exclusividade

2. () Nota fiscal ou contrato com [inserir nome do
tomador de servi¢os], natureza da prestacéo de servicos, [
consultoria e/ou instrutoria]

3. () Nota fiscal ou contrato com [inserir nome do
tomador de servi¢os], natureza da prestacdo de servicos, [
consultoria e/ou instrutoria]

A empresa citada encaminha anexo a este requerimento, copia(s) do(s) documento(s)
listados acima, que atende(m) as exigéncias para atualizacdo de seu cadastro junto
ao Sebrae.

,___de de 20__.

Nome e assinatura

(Representante legal da Empresa)
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